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Le bulletin municipal est disponible seule-

ment en version électronique. Vous pou-

vez communiquer avec nous au 418 742-

3212, poste 1 afin de nous donner votre 

courrier électronique et être ajouté à notre 

liste d’envoi. 

Prendre note que des copies papier sont 

disponibles dans l’entrée avant du bu-

reau municipal qui est accessible en tout 

temps ainsi qu’à l’Épicerie Côté & Fils 

inc. 

 

 

Heures d’ouverture 

 

Bureau Municipal 

 

Voici les heures d’ouverture pour  le bu-

reau municipal pour l’année 2024 : 

 

Lundi: 9h à 16h 

Mardi : 9h à 16h 

Mercredi : 9h à 16h 

Jeudi : FERMÉ 

Vendredi : 9h à midi 

 

Si jamais les heures d’ouverture ne vous 

conviennent pas, vous pouvez nous con-

tacter au 418 742-3212 poste 1. Ça nous 

fera un plaisir de trouver une solution ! 

BULLETIN MUNICIPAL 

VERSION ÉLECTRONIQUE 

 

Bibliothèque  Les Trésors de 

Delphine 

 

N’oubliez pas que la bibliothèque munici-

pale à déménager  au bureau municipal. 

Venez voir notre nouveau local ! Voici 

notre nouvelle horaire pour l’année 2024. 

 

Lundi : 9h à 16h 

Mardi : 9h à 16h 

Mercredi : 9h à 16h 

Jeudi : FERMÉ 

Vendredi : 9h à midi 

Samedi :  10:30 à midi 
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Val-Brillant, le 12 mars 2024  

 

Malgré quelques caprices météorologiques, l'édi-

tion récente du Tournoi de pêche sur le Lac Ma-

tapédia a rayonné avec éclat les 9 et 10 mars der-

niers. Les rayons du soleil ont parfois percé les 

nuages, attirant une foule enthousiaste de partici-

pants et de visiteurs. Grâce à une mobilisation 

sans faille, avec plus de 50 bénévoles dévoués et 

le soutien inébranlable de nos partenaires, cet 

événement s'est imposé une fois de plus comme 

un franc succès. Le comité Festif et la municipa-

lité de Val-Brillant dressent un bilan des plus po-

sitifs pour cette édition du Tournoi de pêche du 

Lac Matapédia en 2024. 

« Nous avions pour ambition de créer une expé-

rience rassembleuse et accessible à tous, offrant 

la magie de la pêche sur glace au splendide Lac 

Matapédia. Nous sommes fiers d'avoir pu réunir 

une diversité d'activités en un seul lieu pour cette 

cinquième édition annuelle. La contribution fi-

nancière du Ministère des Forêts, de la Faune et 

des Parcs a joué un rôle essentiel dans le succès 

de cette année. Nos partenaires nous ont permis 

de proposer des activités familiales gratuites qui 

ont enchanté un large public. Nous sommes ravis 

de constater que notre objectif principal, qui était 

d'inspirer la relève à s'intéresser à la pêche et de 

mettre en lumière le Lac Matapédia, a été pleine-

ment réalisé. Plus de 180 jeunes pêcheurs de 

moins de 18 ans étaient inscrits au tournoi, et la 

plupart des adultes participants étaient accompa-

gnés de jeunes, un signe prometteur pour l'avenir. 

En outre, une trentaine de jeunes de La Matapé-

dia ont participé au camp de jour spécialisé sur la 

pêche, du 4 au 7 mars à Val-Brillant. Ils ont béné-

ficié gratuitement de l'équipement nécessaire et 

ont pris part à des ateliers d'initiation, ouvrant 

ainsi de nouvelles perspectives. Cette cinquième 

édition a été un succès éclatant, et nous sommes 

extrêmement fiers du résultat obtenu. » déclare 

Michaël Vignola, Coordonnateur de l'événement. 

Toutes les activités se sont déroulées sur le site 

de la Cédrière de Val-Brillant et à la Marina. Des 

‘’Festibox’’ étaient installés pour créer un espace 

convivial pour les familles. Malgré la tempéra-

ture, les plus courageux ont savourés la soirée 

festive du samedi au son de la musique de Do-

nald Poirier et Yannick Gagnon. 

 

Gagnants tournoi de pêche 2024 

1 ier prix Omble de Fontaine 1000$ : Yan Desro-

siers 

2 e prix Omble de Fontaine 500$ Lucien De-

champlain 

3 e prix Omble de Fontaine 300$ : Lydia Mar-

coux 

4 e prix Omble de Fontaine 200$ : Gino Côté 

5 e prix Omble de Fontaine 200$ : Stéphane Ma-

lette 

 

Prix parmi les poissons inscrits 7 x 150,00$ 

 

En plus de ces prix en argent, des prix de partici-

pation ont été tirés parmi les participants. 

Grâce à la générosité de nos partenaires, nous 

avons remis pour une valeur de plus de : 5000$ 

en prix de participation, de présences ainsi qu’en 

prix divers. 

 

Nous avons également remis deux prix d’une 

valeur de 1250,00$ chacun pour une fin de se-

maine de pêche en hébergement à la pourvoirie 

de la seigneurie du Lac Métis. Nous les remer-

cions pour la gratuité de l’un deux. 

 

Les gagnants sont : Nathalie Chassé et Léanne 

Desrosiers 
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Le Tournoi de pêche en chiffres : 

-        inscriptions au tournoi de pêche (moins de 

18 ans) : + de 180 jeunes 

- inscription total du tournoi de pêche : 759 

compétiteurs 

(121 de 10 ans et - / 52 de 11 à 15 ans et 

586 de 16 ans et +) 

- Plus de 1500 personnes se sont présentées 

sur les différents sites durant la fin de se-

maine 

-  Un comité organisateur formé de 12 béné-

voles 

-  Un total de 40 bénévoles qui totalisent un 

nombre d’heures inestimable 

-  40 entreprises partenaires de notre événe-

ment 

-  Des retombées économiques de plusieurs 

milliers de dollars dans la Matapédia 

- Un mélange de centaines de personnes de 

cœur qui n’hésitent pas à investir de leur temps 

ou de leur argent dans le développement et la 

mise en valeur de notre région! 

On a l’espace, on a un lac Magnifique, il ne 

manque que vous! 

À l’an prochain! 

 

Source : Michaël Vignola, Coordonnateur de 

l’événement 

Téléphone : 418-742-3212 poste 1632 Courriel : 

m.vignola@mrcmatapedia.quebec 
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Le Mot vert du mois – « Ce prin-
temps, on ménage l’environne-
ment! » - Avril 2024 
 

Bonjour à toutes et tous, 

 

Nous voilà déjà au printemps, le vrai prin-
temps, pas celui en février quand nous 
n’avions pratiquement pas de neige et 
qu’il faisait 10 degrés! C’est le temps de 
serrer nos pelles (encore neuves) et de re-
monter nos manches de manteau pour le 
grand ménage. Évidemment, qui dit mé-
nage, dit déchets et qui dit déchets, dit 
nous qui vous rappelle qu’on doit réduire 
nos déchets. Est-ce que ça veut dire ré-
duire le ménage? NON! Ça veut dire 
d’être écoresponsable. Voici quelques 
trucs et astuces pour un ménage du prin-
temps écologique en utilisant les 3R :  

 

Réduire à la source : Il existe une multi-
tude de façons de faire des produits net-
toyants maisons. Nos amis d’ÉCO Mitis 
(ecomitis.org) en proposent notamment 
dans la section Produits Écolos, mais il est 
possible de trouver sur Internet plein de 
recettes adaptées à votre goût, votre odorat 
et votre budget. 

 

Réemploi : Le malheur des uns fait le 
bonheur des autres. Que vous donniez, 
vendiez ou disposez de vos articles dans 
des points de dépôt en vue de revente 
(écocentres, Ressourcerie, friperies, etc.), 
vous seriez surpris de tout ce qui peut être 
réemployé. Meubles, articles de cuisine, 
vêtements, articles de sport, cadre de fe-
nêtre ancestral, etc.  

 

Recycler : Si ça ne peut être réduit à la 
source et que ça ne peut être réutilisé, il 
faut penser à le recycler.  

Pour les emballages, contenants et im-
primés, pensez à votre bac bleu! 

Pour les matériaux de construction, ré-
sidus verts, appareils électroniques, 
pneus, métaux, encombrants, pro-
duits dangereux, peinture, teinture, 
huile et batteries, pensez à votre 
écocentre! Consultez le 
www.ecoregie.ca pour voir la liste 
complète et les informations con-
cernant les heures d’ouverture et les 
procédures à votre écocentre. 

 

En cas de doute, visitez le 
www.ecoregie.ca afin d’y trouver plu-
sieurs trucs et astuces, d’explorer les dif-
férents points de dépôt dans la région et 
d’utiliser l’outil d’aide au tri si vous avez 
des questions sur des produits en particu-
lier.  

 
À la prochaine! 

 
Vincent Dufour, directeur général 

 
 

 

 
Site Web : www.ecoregie.ca  
Courriel :  matresi@mrcmatapedia.quebec  
Téléphone :  418 629-2053, poste 1138  
Facebook : @RITMRMatapediaMitis  
Courriel :  matresi@mitis.qc.ca  
Téléphone : 418 775-8445, poste 1138  
 

http://www.ecoregie.ca
http://www.ecoregie.ca
http://www.ecoregie.ca
mailto:matresi@mrcmatapedia.quebec
https://www.facebook.com/RITMRMatapediaMitis/
mailto:matresi@mitis.qc.ca
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LE SAMEDI 11 MAI 2024 
 
 
Amqui, le 8 avril 2024 – La Véloroute Desjar-
dins de La Matapédia offre à la population mata-
pédienne un vélo bazar qui aura lieu le samedi 11 
mai.  
 
 
Lieu 
Le vélo bazar se tiendra à l’aréna d’Amqui. 
L’accès se fera uniquement par les grandes 
portes, du côté de la rue D’Auteuil.  
 
 
Horaire 
La plage de 10 h à 12 h sera réservée à la collecte 
de vélos et d’articles de vélo à vendre ou à don-
ner. Lorsque les personnes viendront porter leur 
matériel, un estimateur sera sur place afin de pro-
poser un prix et un contrat sera alors signé.  
 
Toujours le samedi 11 mai, de 12 h à 14 h, aura 
lieu la vente des objets recueillis. À noter que 
seul l’argent comptant sera accepté lors des 
transactions.  
 
À la fin de la journée, entre 14 h et 15 h, les ven-
deurs pourront revenir chercher leur argent (ou 
leur vélo et/ou autres articles de vélo s'ils n’ont 
pas été vendus).  
 
 
Objectif  
Le but de l’activité est de permettre, à ceux et 
celles qui le veulent, de se procurer à bas prix      
un vélo ou de l’équipement de vélo. Lors de 
chaque vente, 10 % des profits sera conservé par 
la Véloroute Desjardins de La Matapédia afin de 
financer ses activités.  

 
 
 
Pour informations : Francis St-Laurent, (418) 629
-2053, poste 1048 – routevertedelamatape-

dia@hotmail.com 

Jardin Communau-terre 

 

Bonjour à tous ! Avec l’arrivée du prin-
temps, c’est déjà le temps de penser à 
planifier votre jardin !!  

Le Jardin Communau-Terre a vu le jour 
à Val-Brillant sur la rue des Cèdres en 
2022 grâce à une subvention du PNHA-
Programme Nouveaux Horizons Aînés, 
de la participation de nombreux béné-
voles et la collaboration de la Municipa-
lité. Des citoyens de tous les âges, au-
tant des jeunes familles que des aînés 
ont pu cultiver leur parcelle et récolter 
de beaux et bons légumes à faible coût. 
Le jardinage est une belle activité fami-
liale, une belle occasion de fraterniser 
tout en permettant aux gens d’expé-
rience de transmettre leurs connais-
sances. 

Une rencontre d’information et d’ins-
cription aura lieu en mai avec toutes les 
personnes intéressées.  

Pour connaître la date exacte de la ren-
contre, surveiller le Bulletin Municipal 
publié le 15 du mois ou l’annonce faite 
sur le site web de la Municipalité ou sur 
Facebook. 

Cette rencontre sera aussi une belle oc-
casion de souligner la « Journée Mata-
pédia » et de présenter la Fresque réali-
sée en 2023 lors de la 1ère édition de 
l’événement « M ta Terre » qui revien-
dra en grande pompe cette année… 

Bienvenue à tous, citoyens de Val-
Brillant !  
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Le Festival Frolic, un tout nouvel événe-

ment musical à Val-Brillant, fera 

honneur à la musique acadienne et 

country. 

 

Val-Brillant, 8 avril 2024 

 

Du 1er au 3 août prochains, Val-Brillant vivra au 

rythme du Festival Frolic. 

 

Sous un grand chapiteau se produiront des ar-

tistes comme Les Gars du Nord, un groupe 

de musique traditionnelle et cajun fondé par Wil-

fred Le Bouthillier, ou encore Lucas 

Brideau, un jeune chanteur country de 11 ans qui 

reprend les succès de son idole 

Cayouche. Jenny Lyne Leblanc, le groupe Ré-

veil, Yannick St-Jacques, Pat Comeau et 

Hillbilly Deluxe (hommage à Dwight Yoakam) 

ont aussi confirmé leur présence au festival. 

Restez à l’affût pour le dévoilement de la pro-

grammation complète, à venir prochainement. 

 

Les organisateurs espèrent accueillir un millier de 

festivaliers durant les trois jours de fête au 

bord du lac Matapédia. 

 

Réservez votre place sans plus attendre ! 

Jusqu’au 26 mai, profitez du tarif de prévente 

pour vous procurer la passe de trois jours au 

coût réduit de 45 $. Elles seront ensuite dispo-

nibles au prix de 60 $. Celles et ceux qui 

souhaitent mettre la main sur l’une des 300 

passes VIP pourront le faire au coût de 100 $. 

Les passes de festival sont en prévente à l’épice-

rie Côté et au dépanneur Ultramar de 

Val-Brillant, ainsi qu’au Dépanneur Chez Laurie 

d’Amqui. 

Les amateurs de camping auront la possibilité de 

planter leur tente sur un terrain 

spécialement aménagé tout près des festivités. Il 

suffit de réserver sa place auprès du 

Camping bois et berges. Un service de restaura-

tion sera offert sur le site. 

Normand Perron, le fondateur du festival, sou-

haite léguer un événement rassembleur à la 

population de Val-Brillant, événement qui re-

viendra d’année en année. «Je veux recréer 

l’ambiance des belles années du Festival des 

foins ou du 125e anniversaire de la 

municipalité». 

Ce festival est rendu possible grâce à la participa-

tion de nombreux commanditaires comme 

JM Villeneuve, RPF Électrique et Familiprix. 

Amenez-vous à Val-Brillant, du 1er au 3 août 

prochains, pour la première édition du Festival 

Frolic ! 

Pour informations et entrevues : Normand Per-

ron, (418) 629-7130 

À propos : Au 17e siècle, le frolic était une 

grande corvée communautaire suivie 

d’une fête, de musique et d’un repas préparé par 

les villageois. –(Canadian studies, 

n° 62 à 65, 2007, p. 201) 
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Voici les gagnants de la 3e édition par bibliothèque : 

Lac-au-Saumon : Amélia Louiselle 

St-Damase : Line Caron 

Val-Brillant : Madeleine Roy 

St-Noël : Abygaëlle Gendron 

St-Léon : Nicole Ouellet 

Amqui : Marlène Drouin 

Voici les gagnants des 2 grands prix : 

250$ Sports experts : Anaève Bergeron d’Amqui 

200$ Tchèque ça : Lysiane Ouellet de St-Noël 
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Municipalité de Val-Brillant 

Michaël Vignola, directeur général 

 

Objet : Corporation Fenêtre Lac Matapédia, Comité de développement de la 

municipalité de Val-Brillant 

 

La CFLM - Corporation Fenêtre Lac Matapédia est un organisme à but non lucratif qui œuvre 

depuis 2007, en étroite collaboration avec la Municipalité de Val-Brillant, dans le but de favoriser le 

développement des entreprises locales et de promouvoir les intérêts socio-économiques et culturels 

de notre milieu. La Corporation a été au cours des ans, l’organisme porteur de différents événements 

et réalisations de grande envergure. Notons entre autres, le Val-O-Vent, le Belvédère de la route Sau-

cier « Vue sur la Vallée », les Ateliers du mercredi, la Fête de la Citrouille, les Tournois de Pêche 

Lac Matapédia 2019 et 2020 et différents autres projets. Leur plan d’action est axé principalement 

sur le développement et la protection du lac Matapédia, le soutien des loisirs et de la culture, le sou-

tien aux organismes de Val-Brillant et l’amélioration de la qualité de vie des citoyennes et citoyens 

de Val-Brillant. 

Depuis quelques années, le recrutement est difficile dans ce comité, il est pourtant le comité 

le plus important pour le développement de la communauté. Chaque année, cet organisme se voit 

remettre un budget assez important qui provient de fonds publics pour le développement de la com-

munauté. En 2024, le budget remis à la CFLM s’élève à 15 809.51$ (8623,37$ provient de la MRC 

via le FRR et 7189.14$ de la municipalité de Val-Brillant).  

Actuellement, il y a 7 membres dans ce comité composé de 3 membres du conseil. L’objectif 

de cette organisation n’est pas d’être un doublon du conseil municipal, mais bien d’être une organisa-

tion composée de citoyennes et citoyens. L’assemblée générale annuelle de la Corporation aura lieu 

le 29 avril prochain, j’espère que lors de cette assemblée, des citoyennes et citoyens de Val-Brillant 

qui ont à cœur le développement de la communauté se présenteront sur les sièges disponibles. C’est 

le meilleur endroit pour travailler en collaboration avec la municipalité sur les différents projets et 

même de porter des projets de développement ou d’amélioration. 

 Ce comité à la possibilité de faire des consultations publiques, d’être au courant de certaines 

informations avant tout le monde et de travailler sur des projets de différentes envergures en étroite 

collaboration avec l’administration municipale et le conseil. Une conseillère en développement de la 

MRC est attitrée à ce comité et participe à sa réussite.  

Au cours des dernières années, le comité de développement a concentré ses efforts principale-

ment sur la gestion et le développement de la Halte municipale. Cependant, étant donné que la 

grande majorité du budget a été investie dans ce projet, il est maintenant nécessaire d'explorer de 

nouveaux projets. Cela permettra de diversifier les initiatives de développement et de s'assurer que 

les fonds alloués au comité répondent aux critères du Fonds de développement régional (FRR). La 

municipalité a pris la décision il y a quelques années de fournir la trésorière du comité puisque cela 

était un enjeu important pour la survie de celui-ci. Les tâches reliées à la comptabilité sont donc réa-

lisées par la Greffière-trésorière adjointe. Dans d’autres municipalités, il y a des projets d’envergures 

qui ont pu être réalisés par des comités de développement comme la construction d’un duplex de 

deux logements 4 et demi puisque le logement était un enjeu de développement de cette communau-

té. 
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Voici tels qu’inscrits dans les documents légaux de la corporation, les missions et objectifs du 

comité de développement. 

Mission ou objectif du comité de développement 

1-      Revitaliser, promouvoir et défendre les intérêts socio-économiques et culturels 
de tous les citoyens(nes) de la municipalité; 
2-      Regrouper en corporation toutes les personnes de la municipalité intéressées par 
les activités de revitalisation de leur milieu, notamment de la région ou territoire com-
pris dans la Municipalité régionale de comté de Matapédia ou toute MRC limitrophe à 
cette dernière; 
3-      Sensibiliser, informer et animer la population concernée afin de la mobiliser et 
de l’intégrer au processus par une approche participative réussie; 
4-      Réaliser ces activités de revitalisation des ressources locales en privilégiant l’ap-
proche de développement dite endogène; 
5-      Favoriser le développement d’une culture entrepreneuriale locale en initiant ou 
en s’associant selon le cas à toutes les activités requises pour y arriver ; améliorer la 
qualité de vie de la communauté et renforcer son pouvoir d’attraction; 
6-      Concevoir et réaliser en participation avec la population locale concernée un 
plan stratégique évolutif d’actions; 
7-      Acquérir, posséder et exploiter tous les biens meubles et immeubles utiles à la 
poursuite des fins ci-dessus mentionnées; gérer à des fins de conservation, d’exploita-
tion, d’aménagement et de développement durable; 
8-      Réaliser toutes les activités de financements nécessaires et requises afin d’assu-
rer le bon fonctionnement de la corporation et l’atteinte de ses objectifs. À cette fin, la 
corporation pourra recevoir tous les dons, legs, et toutes autres contributions de même 
nature, en argent, en valeurs mobilières ou immobilières et les administrer; organiser 
des campagnes de souscription dans le but de recueillir des fonds pour des fins de dé-
veloppement; 
9-      Prendre les moyens afin d’obtenir les argents nécessaires à la réalisation des ob-
jets fixés et d’aider à toute la collectivité; 
10-    Selon les disponibilités en place, aider tout individu ou groupe d’individus dans 
l’accomplissement d’un projet de développement, créateurs d’emplois et/ou garant de 
l’avenir; 
11-    La personne morale poursuivra ses activités sans aucune fin de gains pécuniaires 
pour ses membres et tous les profits ou autres gains de semblable nature que pourrait 
faire la personne morale seront utilisés uniquement pour la poursuite de ses objets. 
 
 

Avant de terminer, je vous rappelle l'Assemblée générale annuelle de la CFLM le 29 avril 2024, 

19h30 à la Cédrière de Val-Brillant.  Bienvenue à vous toutes, Citoyennes et citoyens de Val-

Brillant ! 

 

Merci et bonne journée ! 
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Bilan MADA 

Depuis 2012, la municipalité de Val-Brillant, en partenariat avec la MRC de La Matapédia, s'est 
engagée dans une démarche ambitieuse qui vise à élaborer une Politique familiale en plus d'une 
Municipalité amie des aînés (PFM-MADA). Cette initiative vise à mobiliser la communauté afin de 
mettre en place des actions concrètes en faveur des familles et des aînés, avec pour objectif ultime 
d'améliorer la qualité de vie de tous les résidents. 
 
La première phase de cette démarche a permis d'établir un cadre de référence solide, fondé sur les 
principes directeurs  du "vieillissement actif". Ces principes ont guidé les interventions de tous les 
acteurs du développement de la municipalité, mettant ainsi en lumière l'importance de répondre aux 
besoins diversifiés de la population, notamment des aînés. 
 
En 2024, la municipalité de Val-Brillant entreprend la seconde mise à jour de cette démarche, re-
nouvelant ainsi son engagement envers les aînés. Le conseil municipal a donc mandaté le comité de 
pilotage MADA, qui regroupe des gens de différents secteurs d'activités (CISSS, municipalité, 
MRC, agricole, comité de développement, aînés actifs dans le milieu, etc) pour réaliser le bilan de 
la dernière politique MADA, veiller à la consultation auprès des personnes aînées de la municipalité 
et assurer la rédaction de la nouvelle politique et la mise en place d'un plan d'action.  

Avant d'entamer le processus de renouvellement, le comité de pilotage a dressé le bilan du plan 
d'action 2018-2021. Sur les dix-sept actions prévues, quinze ont été réalisées ou sont en cours de 
réalisation, représentant un taux d'accomplissement de 88%. Ce résultat est d'autant plus remar-
quable compte tenu du ralentissement des activités générales pendant deux ans. 
 
Parmi les actions menées, la plupart ont été bien accueillies par la communauté. Toutefois, l'instal-
lation de bollards a suscité des critiques, certains résidents estimant que cela réduisait trop l'espace 
de circulation dans certaines zones. En ce qui concerne la relance de la table d'harmonisation en loi-
sirs des aînés, il est envisagé d'évaluer si le comité Festif ou le CFLM peut mieux répondre aux be-
soins identifiés. 
 
Les membres du comité de pilotage expriment le souhait d'une meilleure concertation pour la prépa-
ration des activités à venir, soulignant l'importance de l'implication communautaire dans la mise en 
œuvre de la politique. En conclusion, les participants à la réunion ont exprimé leur surprise quant au 
travail accompli et ont souligné l'importance du bilan, démontrant ainsi que les efforts investis va-
lent bien le temps et l'énergie déployés.  

Cercle des Fermières 

*  * *   PORTES  OUVERTES  * * * 

Le Cercle des Fermières de Val-Brillant désirent vous inviter à visiter notre LOCAL. 

Nous sommes au 2e Étage du Bureau municipal et passons par l’escalier                                      

extérieur à l’arrière, qui arrive près de la porte du local. 

Femmes, Hommes, Jeunes adultes, Adolescentes et Adolescents, aussi les Familles.        

Vous êtes toutes et tous les Bienvenus !                                                                                     

Les journées sont : Les mardis de 9h à 10h, les 16 -23 -30 avril et 7 mai 2024 

Ainsi que 2 samedis de 10h30 à 11h30 et 13h30h à 14h30 – Les 20 et 27 avril 2024 

Il nous fera vraiment plaisir de vous y accueillir. 

Votre Cercle de Fermières de Val-Brillant 
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LES ABRIS D’HIVER POUR AUTOMOBILES ET CLÔTURES À NEIGE 
 
 

 
 
Soyez informés qu’à partir du 15 avril, l’inspecteur responsable de l’application 
des règlements d’urbanisme de votre municipalité avisera les contribuables qui 
n’auront pas démantelé leurs abris d’hiver (la toile et la structure) et leurs clô-

tures à neige. Ceux qui refusent d’obtempérer seront mis à l’amende. 
 

 
Voici un rappel de la réglementation relative à ces installations : 
 
Les abris d’hiver pour automobiles ainsi que les abris d’hiver pour les accès piétonniers au bâtiment 
principal sont autorisés seulement à titre de construction temporaire sur un lot sur lequel un bâtiment 
principal est érigé. Ils peuvent être installés durant la période allant du 1er octobre d’une année au 
15 avril de l’année suivante s’ils répondent aux conditions suivantes : 
 

 
 

Un message de votre municipalité 

 

MISE EN GARDE 
Le présent document est un instrument d’information. Son contenu ne constitue aucunement une liste exhaus-
tive des règles prévues aux règlements d’urbanisme. Il demeure la responsabilité du requérant de se référer 
aux règlements d’urbanisme ainsi qu’à toutes autres normes applicables, le cas échéant. 
  

I. L’abri pour automobile doit être érigé 
sur un espace de stationnement ou sur une 
allée d’accès à cet espace; 

II. Un abri d’auto peut être fermé durant 
la même période au moyen des mêmes ma-
tériaux; 

III. L’abri d’hiver ne doit pas être installé à 
une distance moindre d’un (1) mètre de la 
limite de l’emprise de rue; 

IV. Le terrain est occupé par un bâtiment 
principal; 

V. L’abri d’hiver ne doit pas être installé à 
une distance moindre de 1,5 mètre d’une 
borne-fontaine; 

 

VI. Les matériaux utilisés doivent être des 
panneaux de bois peints ou traités ou une 
structure de métal recouverte d’une toile 
imperméabilisée ou de tissu de polyéthy-
lène tissé et laminé. 
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Invitation 

AGA - Assemblée Générale Annuelle 

CFLM – Corporation Fenêtre Lac Matapédia 

 

Lundi 29 avril 2024 à 19h30 à la Cédrière 

 

À tous les citoyens et organismes de Val-
Brillant, vous êtes cordialement invités à 
l’Assemblée Générale Annuelle de la 
« Corporation Fenêtre Lac Matapédia » qui est le 
Comité de Développement de Val-Brillant. 
L’AGA se tiendra lundi 29 avril 2024 à 19h30 à 
la Cédrière située au 38 rue des Cèdres à Val-
Brillant. 

Lors de cette assemblée, nous vous pré-
senterons entre autres, les rapports d’activités de 
2023 ainsi que les projets en cours pour 2024. Le 
Plan d’Action 2024 est axé sur les priorités iden-
tifiées lors de sondages et de consultations pu-
bliques ainsi que dans les Politiques MADA-
Municipalité Amie des Aînés et Familiale.  

Le Plan d’Action vise entre autres le dé-
veloppement et la protection du Lac Matapédia, 
le soutien des loisirs, de la culture et des orga-
nismes de Val-Brillant afin d’améliorer la qualité 
de vie des citoyens de Val-Brillant.  

Pourquoi ne pas profiter de l’occasion 
pour venir vous informer au sujet des différents 
projets en cours, susceptibles d’intéresser des ci-
toyens de tous les âges…  

 

La CFLM - Corporation Fenêtre Lac Matapé-
dia  

 

…est le Comité de Développement de Val-
Brillant, qui est un organisme à but non lucratif 
œuvrant depuis 2007, en étroite collaboration 
avec la Municipalité de Val-Brillant, dans le but 
de favoriser le développement des entreprises lo-
cales et de promouvoir les intérêts socio-
économiques et culturels de notre milieu. 

 

 

Bienvenue à vous tous, Citoyens et Organismes 
de Val-Brillant ! 

 

Madeleine D’Amours, présidente CFLM 

AVIS DE CONVOCATION   

AGA-ASSEMBLÉE GÉNÉRALE AN-

NUELLE   

CORPORATION FENÊTRE LAC MATAPÉ-

DIA (CFLM)   

Comité de Développement de Val-Brillant   

 

Date : Lundi 29 avril 2024 à 19h30   

Lieu : à la CÉDRIÈRE 

située au 38 rue des 

Cèdres  

à VAL-BRILLANT   

 

ORDRE DU JOUR   

Ouverture de l’Assemblée Générale 

Annuelle et vérification du quorum   

Nomination d’un ou une présidente et 

d’un ou une secrétaire d’assemblée   

Lecture et adoption de l’avis de convo-

cation   

Lecture et adoption de l’ordre du Jour   

Lecture et adoption du procès-verbal 

de la dernière AGA du 30 mai 

2023  

Présentation des états financiers 2023   

Nomination de l’auditeur indépendant pour 

la vérification des états financiers   

Rapport annuel des activités en 2023   

Budget et orientations 2024   

Élection (Sièges 2-4-6)   

Période de questions   

Levée de l’assemblée   

 

Madeleine D’Amours   

Présidente  
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OFFRE D’EMPLOI ÉTUDIANT  
à Val-Brillant  

Agent(e) de sensibilisation aux espèces envahis-
santes et entretien des espaces verts  

 
1 poste 35h / semaine  
Pour une durée de 11 semaines  
 
La municipalité de Val-Brillant est à la recherche d’un étudiant ou étudiante 
pour combler le poste, soit du début juin à la mi-août 2024.  
 
Ce poste ne nécessite aucune expérience particulière, l’employeur s’engage à former et encadrer le titu-
laire du poste et lui permettre de développer ses compétences. Le titulaire de ce poste aura comme princi-
pales tâches de faire de la sensibilisation sur les espèces envahissantes et faire l’entretien des parcs et 
espaces verts. Une formation et des suivis seront offerts en collaboration avec l’Organisme des bassins 
versants Matapédia-Restigouche.  

 
Exigences du poste  
 
Être consciencieux;  
Être dynamique et débrouillard;  

Démontrer un esprit d’équipe;  

Être inscrit comme étudiant à temps plein au cours de l’année scolaire précédente et avoir l’intention de 
poursuivre leurs études à temps plein au cours de la prochaine année scolaire;  

Avoir entre 15 et 30 ans et respecter les critères de l’emploi.  
 

Conditions salariales  
Le taux horaire de ce poste est de 16.14$/heure  
Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae par la poste, par courriel 
ou sur place, aux adresses suivantes, au plus tard le vendredi 3 mai 2024, 16h00, à l’attention de :  
 
Monsieur Michaël Vignola, Directeur Général  
11, rue St-Pierre Ouest à Val-Brillant  
Courriel: m.vignola@mrcmatapedia.quebec  
Télécopieur: 418-742-3624  
Téléphone : 418-742-3212  
 
N’oubliez pas de préciser pour quel poste vous posez votre candidature. Seulement les personnes sé-
lectionnées pour une entrevue seront contactées. Le masculin est employé dans le seul but d’alléger 
le texte. 
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OFFRE D’EMPLOI ÉTUDIANT  
à Val-Brillant  

Agent(e) de sensibilisation espèces aquatiques enva-
hissantes et entretien des espaces verts et marina  

 
1 poste 32h / semaine  
Pour une durée de 16 semaines  
 
La municipalité de Val-Brillant est à la recherche d’un étudiant ou étudiante 
pour combler le poste, soit du début mai à la mi-août 2024.  
 
Ce poste ne nécessite aucune expérience particulière, l’employeur s’engage à former et encadrer le titu-
laire du poste et lui permettre de développer ses compétences. Le titulaire de ce poste aura comme princi-
pales tâches de faire de la sensibilisation, assister les utilisateurs de la station de lavage des embarca-
tions et effectuer l’entretien des espaces verts et de la marina. Une formation et des suivis seront offerts 
en collaboration avec l’Organisme des bassins versants Matapédia-Restigouche.  
 

Exigences du poste  
 

Être consciencieux;  
Être dynamique et débrouillard;  

Démontrer un esprit d’équipe;  

Être inscrit comme étudiant à temps plein au cours de l’année scolaire précédente et avoir l’intention de 
poursuivre leurs études à temps plein au cours de la prochaine année scolaire;  

Avoir entre 15 et 30 ans et respecter les critères de l’emploi.  
 

Conditions salariales  
 
Le taux horaire de ce poste est de 16.14$/heure  
Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae par la poste, par courriel 
ou sur place, aux adresses suivantes, au plus tard le vendredi 3 mai 2024, 16h00, à l’attention de :  
 
Monsieur Michaël Vignola, Directeur Général  
11, rue St-Pierre Ouest à Val-Brillant  
Courriel: m.vignola@mrcmatapedia.quebec  
Télécopieur: 418-742-3624  
Téléphone : 418-742-3212  
 
N’oubliez pas de préciser pour quel poste vous posez votre candidature. Seulement les personnes sé-
lectionnées pour une entrevue seront contactées. Le masculin est employé dans le seul but d’alléger 
le texte. 
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 OFFRE D’EMPLOI ÉTUDIANT  
à Val-Brillant  

Moniteur / monitrice camp de jour  
 
2 postes 35 à 40 heures / semaine  
Pour une durée de 8 semaines  
 
La Municipalité de Val-Brillant est à la recherche d’étudiants ou 
d’étudiantes pour le camp de jour 2024 qui se tiendra de la fin juin 
à la mi-août 2024.  
 
Exigences du poste  
 
Être consciencieux;  

Avoir de l’expérience avec les jeunes;  
Être dynamique et débrouillard;  

Démontrer un esprit d’équipe;  

Être inscrit comme étudiant à temps plein au cours de l’année scolaire précédente et avoir l’intention de 
poursuivre leurs études à temps plein au cours de la prochaine année scolaire;  

Avoir entre 15 et 30 ans et respecter les critères d’emploi d’été Canada.  
 

Conditions salariales  
 
Le taux horaire de ce poste est de 16.14$/heure  
Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae par la poste, par courriel 
ou sur place, aux adresses suivantes, au plus tard le vendredi 12 mai 2023, 16h00, à l’attention de :  
 
Monsieur Michaël Vignola  
11, rue St-Pierre Ouest à Val-Brillant  
Courriel: m.vignola@mrcmatapedia.qc.ca  
Télécopieur: 418-742-3624  
Téléphone : 418-742-3212  
 
N’oubliez pas de préciser pour quel poste vous posez votre candidature. Seulement les personnes sé-
lectionnées pour une entrevue seront contactées. Le masculin est employé dans le seul but d’alléger 
le texte. 
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Offre d’emploi – Manoeuvre  

Poste syndiqué, temporaire remplacement (37.5h/semaine)  

Durée indéterminée, 12 semaines garanties possibilité de 26  

Municipalité dynamique, en plein développement et en amélioration continue, Val-Brillant est située entre le 

lac Matapédia et les territoires agricoles avec une population de 940 habitants, représente un environnement 

exceptionnel pour vivre et s’épanouir. Sous l’angle organisationnel, Val-Brillant propose un environnement de 

travail stimulant auprès d’une équipe de direction et d’employés engagés et fiers de contribuer au mieux-être 

des citoyen(ne)s et visiteurs.  

Sous l’autorité du directeur général, la municipalité de Val-Brillant est à la recherche d’une personne 

pour occuper le poste de manoeuvre au sein de l’équipe. Le manoeuvre effectue principalement les 

tâches de l’ensemble des activités d’entretien et d’amélioration des parcs, terrains municipaux et infras-

tructures. Il s’occupe notamment de la qualité des sites, des différents infrastructures et équipements. Il 

participe également aux bien-être de nos citoyens et à leur satisfaction.  

 

 PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  

- Raclage et nettoyage des terrains;  

- Abattage et élagage des arbres;  

- Entretien général et peinture;  

- Entretien des chemins;  

- Ramassage des ordures;  

- Pelouse;  

- Débroussaillage;  

- Entretien des aires de jeux;  

- Entretien des berges (ramassage des déchets)  

- Entretien quotidien des blocs sanitaires;  

- Entretien hebdomadaire des aires de jeux (tennis, pickleball, volleyball, etc)  

- Entretien de la halte routière et du belvédère de la route Saucier;  

- Plantation d’arbres et de fleurs et entretien durant l’été (arrosage et désherbage).  

 

AUTRES TRAVAUX  

- Vérification et entretien mécanique;  

- Débroussaillage manuel des fossés;  

- Aide lors des refoulements d’égout et autres évènements du genre;  

- Pose et retrait des pontons;  

- Confection et réparation des tables de pique-nique;  

- Nettoyage des terrains au printemps et balayage des rues;  

- Entretien de la salle de la Cédrière;  

- Toutes autres tâches jugées nécessaires par son supérieur immédiat.  

 

Scolarité :  

 QUALIFICATIONS REQUISES  

Détenir un diplôme d’études professionnelles dans un domaine pertinent; OU  

Détenir un diplôme d’études secondaires avec 5 ans d’expérience dans un domaine pertinent.  



*Toutes autres combinaisons de formation et d’expérience en lien avec le poste seront considérées;  

Exigences professionnelles :  

Détenir un permis de conduire de classe 5 valide.  

Détenir de l’expérience en menuiserie, en conduite de tracteur, et toutes autres expériences pertinentes;  

Connaissance de la mécanique des petits équipements (tondeur, tondeuse, coupe-bordure et autres)  

 

Toutes autres qualifications pertinentes à l’emploi  

Exigences personnelles :  

Bonne forme physique;  

Excellentes aptitudes relationnelles et communicationnelles;  

Avoir de bonnes habiletés dans les travaux manuels et aimer travailler à l’extérieur;  

Autonomie, polyvalence, motivation et démontrer le souci du travail bien fait;  

Capacité à travailler en équipe, à communiquer et entretenir un bon climat de travail;  

Être orienté vers le citoyen et avoir à coeur sa satisfaction.  

 

La municipalité de Val-Brillant propose une rémunération composée de conditions salariales et 

d’avantages sociaux. L’échelle salariale, selon la convention collective débute à 19.48 $ par heure.  

Le candidat doit adapter sa disponibilité selon les besoins de la fonction.  

Horaire de travail variable, jour et fin de semaine  

Début de l’emploi le 6 mai 2024.  

Toutes les demandes seront traitées dans la plus grande confidentialité. Seules les personnes dont la candi-

dature sera retenue seront contactées.  

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae au 

plus tard le 19 avril 2024 à 16h, à l’adresse suivante :  

a/s Michaël Vignola, directeur général  

Municipalité de Val-Brillant  

11 rue Saint-Pierre Ouest,  

Val-Brillant (Québec) G0J 3L0  

m.vignola@mrcmatapedia.quebec  

Il est entendu que la présente description d’emploi reflète les éléments généraux du travail accompli et ne 

doit pas être considérée comme une description exhaustive de toutes les tâches à accomplir. L’utilisation 

des termes génériques masculins est faite dans le but d’alléger le texte et ne comporte aucune discrimina-

tion.  

*Les candidats déjà à l’emploi de la municipalité de Val-Brillant seront privilégiés.  
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