
 

Municipalité de Sainte-Ursule 

Une terre d’accueil 
février 2025 

MOT DU MAIRE 

 

RAPPORT DU MAIRE SUR LA SITUATION FINANCIÈRE 2023 
 

Conformément aux dispositions de l’article 176.2.2 du Code municipal du 

Québec, en cette séance ordinaire du Conseil municipal du 4 février 2025, je 

fais rapport aux citoyens de la Municipalité de Sainte-Ursule des faits saillants 

du rapport financier et du rapport de l’auditeur indépendant, pour l’exercice 

financier se terminant le 31 décembre 2023, tel qu’audité par la société de 

comptables professionnels Stéphane Bérard CPA inc. 

Le rapport annuel de l’auditeur indépendant pour l’exercice terminé le 31 

décembre 2023 a été produit avec une opinion avec réserves. Ce même 

rapport stipule que les états financiers présentent fidèlement la situation 

financière de la Municipalité au 31 décembre 2023, ainsi que les résultats de 

ses opérations de l’exercice terminé à cette date, conformément aux normes 

comptables canadiennes pour le secteur public. 

Les revenus totaux de 2023 étaient de 5 120 144 $ et les charges de 

fonctionnement, en tenant compte des amortissements étaient de 2 791 204$. 

Nous avons investi 3 807 400 $ en immobilisations. Ces immobilisations ont été 

payées, soit par des taxes, des subventions, des emprunts et du surplus 

accumulé. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Heures 

d’ouverture du 

bureau municipal  

 Lundi au jeudi 

8h30 à 12h00 

13h00 à 16h30 

Vendredi 

bureau fermé 

Tél. : 819-228-4345 

Collecte des 
ordures 

vendredi 7 et 21 
février 

et 7 mars 

Récupération  
mercredi 12 et 26 
février et 12 mars 

Matières 
organiques 

 mercredi 12 et 26 
février et 12 mars 

 

Prochaine 

Séance du conseil 

(SALLE J-E BARIL) 

mardi 4 mars 

19h30 

Vous pouvez faire 

parvenir vos 

questions à 

l’adresse suivante : 

dg@sainte-

ursule.ca 

jusqu’à 18h00 la 

journée de la 

séance 
 

mailto:dg@sainte-ursule.ca
mailto:dg@sainte-ursule.ca


 

Investissements 2023 

Volet Projet Montants de 
l’investissement 

Financement 

Administration - Ameublement salle Conseil et 
tables 

5 873 $ Surplus 

Sécurité publique - Pince désincarcération usagée 
- Gate valve 
- Bunkers 
- Cylindres 
- Masques et adapteurs 

4 410 $ 
 

1 776 $ 
4 903 $ 

35 591 $ 
12 887 $ 

Fonds général 
 
Fonds général 
Fonds général 
Fonds général 
Fonds général 

Transport - Chemin Grande Carrière 
- Ponceaux Petite Carrière 
- Rang Beaupré 
- Rue Baril 
- Feux de chantier 
- Balai de rue 
- Drône 
- VTT Suzuki 
- Portable 
- Coin rue Principale/Gérin 
- Réfection Joseph-A (ingénieur) 
- Éclairage de rue 

257 $ 
33 704 $ 

2 471 800 $ 
23 105 $ 

8 422 $ 
16 477 $ 

1 281 $ 
18 964 $ 

476 $ 
1 873 $ 
1 160 $ 

 
9 729 $ 

 

TECQ 
Emprunt,Subv RIRL 
Emprunt,Subv.MTQ 
TECQ  
Fonds général 
Fonds général 
Fonds général 
Fonds général 
Surplus 
TECQ 
Fonds général 
 
Fonds général 

Hygiène du milieu - Aqueduc Giguère/Champagne 
- Compteur d’eau 
- Clôture bassin rétention 
- Égout Giguère/Champagne 
- Conteneur Lac Fleury 
 

211 540 $ 
3 767 $ 

13 596 $ 
708 060 $ 

4 887 $ 

 
Surplus aqueduc 
Fonds général 
 
Fonds général 

Loisirs et culture - Éclairage DEL  
- Génératrice centre (2ième 

versement) 
- Réservoir diesel 
- Terrain Pickleball 
- Surfaceuse transport 
- Caméras Chutes 
- Clôture Chutes 

 
- Tables pique-nique Chutes 

82 967 $ 
 

42 604 $ 
10 740 $ 
12 683 $ 

1 265 $ 
6 227 $ 

29 850 $ 
 

26 526 $ 
 

 

Subv. PRABAM+HQ  
 
Subvention 
PRABAM 
Fonds général 
Subv.PSISRPE/PSPS 
Fonds général 
PSPS 
PSPS/député/ 
Mamh,MTQ 
Subvention PSSPA 

TOTAL  3 807 400 $  

 



États financiers municipalité au  

31 décembre 2023 
Selon la mission d’audit de Stéphane Bérard CPA inc. 

RÉSULTATS DÉTAILLÉS RÉALISATIONS 2023 BUDGET 2023 

Revenus 
Fonctionnement 

  

Taxes 1 532 793 1 503 332 

Compensations tenant lieu de taxes 14 889 12 250 

Transferts 318 809 1 564 115 

Services rendus 149 682 104 250 

Imposition de droits 234 809 446 535 

Amendes et pénalités 3 559 2 000 

Revenus de placements de portefeuille   

Autres revenus d’intérêts 27 285 10 030 

Autres revenus 66 473 115 000 

Effet net des opérations de restructuration 117 218 0 

 2 465 517 3 757 512 

Investissement   

Transferts 1 735 027 0 

     Contributions promoteurs 919 600 0 

     Imposition de droits 0 0 

     Autres 0 0 

Total revenus 2 654 627 3 757 512 

 
 
Charges 

  

Administration générale 417 967 394 911 

Sécurité publique 243 820 267 437 

Transport 430 784 444 407 

Hygiène du milieu 627 216 668 795 

Aménagement, urbanisme et développement 83 511 90 919 

Loisirs et culture 323 952 327 748 

Frais de financement 74 936 51 232 

Effet net des opérations de restructuration 0 0 

Amortissement des immobilisations 589 018 0 

Total charges 2 791 204 2 245 449 

   

Excédent (déficit) de l’exercice 2 328 940 1 512 063 

Moins revenus d’investissement (2 654 627)  

Excédent (déficit) de fonctionnement de l’exercice 
avant conciliation à des fins fiscales 

(325 687) 1 512 063 

Conciliation à des fins fiscales   

Amortissement 589 018 0 

     Produit de cession 100 0 

     Gain sur cession  (100) 0 

Propriétés destinées à la revente   

     Coût des propriétés vendues 0 0 

Financement   



Financement à long terme des activités de 
fonctionnement 

81 163 0 

Remboursement dette à long terme (75 466) (148 800) 

Affectations   

Activités d’investissement (289 892) (1 596 171) 

Excédent (déficit) de fonctionnement non 
affecté 

0 18 968 

Excédent de fonctionnement affecté 233 370 213 940 

Réserves financières et fonds réservés (2 000)  

Dépenses constatées à taxer ou à pourvoir 0 0 

Excédent (déficit) de fonctionnement de l’exercice 
à des fins fiscales 

210 506 0 

*Les prévisions budgétaires n’incluaient pas les amortissements des immobilisations 

Traitement des élus 2023 

Conformément à l’article 11 de la loi sur le traitement des élus, je vous transmets le détail de la rémunération et 

des allocations des dépenses des élus : 
  RÉNUMÉRATION ALLOCATION DE 

DÉPENSES 
(imposable au fédéral) 

MAIRE Municipalité 16 536 $  8 268 $ 

 MRC & comités 9 950 $ 4 975 $ 

 Régie matières résiduelles 7 424 $ 3 712 $ 

CONSEILLER Municipalité 3 803 $  1 902 $ 

 Régie Aqueduc, siège # 4 1 112 $ 556 $ 

 

 

Réjean Carle 

Maire 

 

 

 
Mot de la directrice générale 

 
Taxation annuelle 2025 

 

Les comptes de taxes pour 2025 sont maintenant postés. 

 

Les dates d’échéances des 3 versements sont les suivantes : 

1er versement exigible le 12 mars 2025 

2ème versement exigible le 12 juin 2025 

3ème versement exigible le 12 août 2025 
 

 



 

Le Règlement numéro 439-24 fixant les taux de taxes et les conditions de perception pour l’exercice financier 

2025 est disponible sur notre site web : www.sainte-ursule.ca dans l’onglet « Municipalité » 

« Documentation » « Règlements » « 439-24 Règlement numéro 439-24 fixant les taux de taxes et les 

conditions de perception pour l’exercice financier 2025 adopté le 16 décembre 2024.pdf » 

 

Je vous invite à suivre la page Facebook de la municipalité.  

C’est un moyen rapide pour vous transmettre les informations.  

Nous publions régulièrement des informations importantes pour vous. 

 

https://www.facebook.com/municipalitedesainteursule 

 

 

Guylaine St-Louis 

Directrice générale et greffière-trésorière 

 

 

 
QUELQUES DÉTAILS COMPARATIFS TAXATION 2025 ET 2024 : 

 
- Évaluation de 2025 comparativement à 2024 : 

Vérifiez les informations sur vos comptes de taxes 2024 et 2025 dans la section 

« valeur inscrite au rôle d’évaluation ». 

- Taux des taxes foncières 2024 : 72 cents + 2 cents = 74 cents (résidence) 

- Taux des taxes foncières 2025 : 42 cents + 1 cent = 43 cents 

- Le paiement pour la vidange des fosses septiques est maintenant sur le compte de 

taxes = 157$ chaque année pour un total de 314$ pour une vidange aux 2 ans.  En 

2024, c’était 345$ aux 2 ans. 

- L’augmentation des taxes est de 1,5% au total. 

 

- Suite à l’équilibration du rôle d’évaluation, nous avons tout fait pour minimiser 

l’impact en diminuant les taxes foncières de 31 cents et en diminuant la taxe 

d’ordure de 51 $ par année. 

 

http://www.sainte-ursule.ca/
https://www.facebook.com/municipalitedesainteursule


PRINCIPALES DÉCISIONS DU CONSEIL 

1.8 DÉPÔT DES ÉTATS FINANCIERS AUDITÉS 2023 

QUE le Conseil municipal prend acte du dépôt des états 

financiers audités 2023 de la Municipalité de Sainte-Ursule. 

1.9 VENTE D’IMMEUBLES POUR DÉFAUT DE 

PAIEMENT DES TAXES MUNICIPALES ET 

AUTORISATION D’ENCHÉRIR 

QUE le Conseil municipal de la Municipalité de Sainte-Ursule 

prend connaissance de la liste des immeubles venant en vente 

pour non-paiement de l’impôt foncier en vertu de l’article 

1022 du Code municipal; 

QUE la directrice générale et greffière-trésorière transmette, 

dans les délais prévus à la loi, au bureau de la MRC de 

Maskinongé, la liste des immeubles présentée au Conseil ce 

jour, pour qu’il soit procédé à la vente desdits immeubles à 

l’enchère publique, conformément aux articles 1022 et 

suivants du Code municipal, pour satisfaire aux taxes 

municipales impayées, avec intérêts, pénalité et frais 

encourus, à moins que ces taxes, intérêts, pénalités et frais ne 

soient entièrement payés avant la vente; 

QUE le Conseil autorise la directrice générale et greffière-

trésorière ou, en son absence, la secrétaire-réceptionniste, lors 

de la vente pour défaut de paiement de taxes du 8 mai 2025, à 

enchérir, pour et au nom de la Municipalité, jusqu’à un 

montant maximal équivalent au montant des taxes, en capital, 

intérêts, pénalité et frais, plus un montant suffisant pour 

satisfaire à toute créance prioritaire ou hypothécaire d’un rang 

antérieur ou égal à celui des taxes municipales, et à acquérir, 

au nom de la Municipalité, tout immeuble de son territoire mis 

en vente. 

QU’une copie de la présente résolution soit transmise à la 

MRC et au Centre de services scolaire Chemin-du-Roy; 

1.10 AUTORISATION DE FORMATIONS POUR 

L’ANNÉE 2025 

QUE le Conseil municipal délègue à la directrice générale le 

pouvoir d’autoriser les employés municipaux à participer à 

divers cours de formation, de perfectionnement, de colloques, 

sessions d’étude et séminaires ainsi que les déplacements qui 

y sont reliés au cours de l’année; 

QUE toutes les dépenses relatives à leurs présences à ces cours 

de formation, de perfectionnement, de colloques, sessions 

d’étude et séminaires leur soient remboursées sur production 

des pièces justificatives; 

QUE la directrice générale soumette au Conseil municipal 

l’information sur la participation du personnel auxdits cours 

de formation, perfectionnement, de colloques, sessions 

d’étude et séminaires. 

1.15 MANDAT ANNIE GRENON ARCHITECTE-

PAYSGISTE 

QUE le Conseil municipal mandate Mme Anne 

Grenon architecte-paysagiste à préparer un budget 

prévisionnel et un rapport de suggestions 

d’aménagement pour le terrain à l’entrée du village 

(348/rue Principale) afin qu’il reflète la beauté de la 

municipalité; 

QUE ce budget prévisionnel et le rapport pourront être 

présentés par le comité de vitalisation lors de la 

demande de subvention. 

2.1 OCTROI CONTRAT GRÉ À GRÉ – TOITURE 

CHALET DES LOISIRS 

QUE le Conseil municipal octroie le contrat à 

l’entreprise Toitures Sublimes pour la réfection de la 

toiture pour le chalet des loisirs pour un montant de 6 

601.86 $ taxes incluses 

2.3 OCTROI CONTRAT ENTRETIEN PLATES-

BANDES 

QUE le Conseil municipal octroie le contrat gré à gré 

à l’entreprise Pépinière De Grand Pré inc. pour 

l’entretien des plates-bandes au montant de 3 966.64 $ 

taxes incluses pour l’année 2025. 

2.6 OCTROI CONTRAT AIR EN FÊTE POUR LE 

CAMP DE JOUR 2025 

QUE le Conseil municipal confirme l’acceptation de 

l’option A de 161 semaines minimums avec 2 groupes 

et d’une possibilité de 3 groupes s’il y a une plus forte 

demande lors de l’inscription au tarif de base 

hebdomadaire de 221.00 $/enfant 5-12 ans et de 33.00 

$/enfant 5-12 ans pour le tarif hebdomadaire service de 

garde; 

QUE les membres du Conseil acceptent d’apporter une 

contribution monétaire d’un maximum de 2 000 $ pour 

offrir aux enfants inscrits au camp de jour des sorties 

éducatives et récréatives, afin de stimuler leur 

développement et de leur offrir une expérience 

enrichissante; 

QUE la directrice générale soit autorisée à signer pour 

et au nom de la Municipalité de Sainte-Ursule le 

protocole d’entente à intervenir avec l’entreprise ‘’ 

L’Air en fête ‘’ 

 

Ceci est un résumé, vous pouvez toujours consulter 

les procès-verbaux sur le site internet de la 

municipalité : www.sainte-ursule.ca 

 



COMITÉ DE VITALISATION 

Les membres du comité de vitalisation de la Municipalité de Sainte-Ursule vous invitent 

à une consultation publique ! 

 

 

 

 



PARC DES CHUTES DE SAINTE-URSULE 

 

Raquette 

Tous les mardis et samedis, 10 heures 
 

Raquette aux Chutes de Sainte-Ursule, Chalet no 5 
 

Dame nature est finalement de notre bord ! 
 

Les sentiers sont magnifiques. 
 

Nous vous attendons ! 
 

 

À mettre à votre agenda 

 

 

Vendredi 14 mars 19h00 

RAQUETTE 

Au clair de lune 

Chutes de Sainte-Ursule, chalet 5 

BIENVENUE À TOUS 

 

Denise Béland, Conseillère au siège 1, et responsable de l’activité 

 

 

 

 

 



BIBLIOTHÈQUE 

HEURES D’OUVERTURE :   

LUNDI : 12 h 30 à 14 h 30      MERCREDI : 18 h 30 à 20 h 30     SAMEDI : 10 h À MIDI 
 
 

 
 
 

Des livres numériques et audionumériques en français et en anglais 

Rien ne remplace un bon livre papier, mais les livres numériques et audionumériques offerts par 
votre bibliothèque comportent de nombreux avantages : 

▪ ils sont aussi gratuits ; 

▪ ils sont accessibles 24/7 ; 

▪ les titres de vos auteurs préférés sont disponibles; 

▪ le format du texte est ajustable, pour un meilleur confort de lecture ; 

▪ les sections thématiques vous aident à trouver des idées de lecture. 

De plus, ils sont vraiment très légers ! ;-) 

Pour y accéder, rendez-vous à biblietcie.ca/livres-numeriques-et-audionumeriques. 
Plusieurs milliers de titres en français et en anglais, dont des livres audios, vous attendent ! 
 
 
Notre équipe de bénévoles à la bibliothèque : 

Mylène Courchesne, Diane Faucher, Michelle Jourdain, Pauline Lacroix, Marjolaine Lessard, Marie-

Claude Poulette, Linda Simard, Louis Baril et Guylaine St-Louis. 

 

Réjean Courchesne 

Coordonnateur de la bibliothèque 

819-228-4345 poste 2405 

biblio031@reseaubibliocqlm.qc.ca 

 

https://biblietcie.ca/livres-numeriques-et-audionumeriques/
mailto:biblio031@reseaubibliocqlm.qc.ca


SERVICE INCENDIE 

 

L’entreposage des cendres chaudes 
Chaque année au Québec, il survient en moyenne 140 incendies de bâtiments causés par un 
mauvais entreposage des cendres chaudes. Les statistiques révèlent que dans la plupart des 
cas, le contenant était inapproprié ou l’entreposage était inadéquat. Cette source de chaleur 
compte parmi les 10 premières sources de chaleur identifiées par les pompiers lors de la 
recherche des causes et des circonstances des incendies.  

Comment vous en débarrasser ? 

• Videz régulièrement les cendres du foyer. 

• Jetez les cendres chaudes dans un contenant métallique à fond surélevé et muni d’un couvercle 
métallique. 

 

N’utilisez jamais un aspirateur pour ramasser les cendres chaudes. 

• Déposez le contenant à l’extérieur sur une surface non combustible. 

• Gardez une distance minimale d’un mètre entre le contenant métallique et les murs de la maison, du 
garage, du cabanon et de toute autre matière combustible comme une haie ou un abri de toile. 

• Les cendres devraient reposer dans ce contenant au moins 3 à 7 jours avant d’être jetées dans un autre 
contenant tels le bac de matières organiques ou la poubelle.  

• Avant de transvider les cendres dans un autre type de contenant, vérifiez que ces dernières sont 
parfaitement refroidies. Brassez les cendres régulièrement afin de vous assurer qu’aucune chaleur ne 
s’en dégage.  

 

Attention! 

Les cendres chaudes dégagent du monoxyde de carbone; c’est pourquoi elles doivent être 
entreposées à l’extérieur de la maison ou du garage. 

 

 

 

 Alexandre Fafard 

Directeur-Adjoint, service incendie 

 

 



 

COMITÉ DES LOISIRS SAINTE-URSULE 

 

 

 



 

 

 



FADOQ 

NOUVEAUX MEMBRES : 

Accueillons Stéphane Pépin, Michel Gerbeau, Normand Lemay, 

Anne Lemieux, Michel Pellerin et Denis Plante dans notre grande famille de 

la FADOQ. 

 

MEMBRES AFFINITÉS : 

Aussi s’est joint Louise Leblanc et René Bournival, membre dans un autre 

FADOQ et ont adhérer à notre FADOQ comme membres affinités. 

Vous pouvez devenir membre de notre FADOQ si vous avez 50 ans et moins, 

une nouvelle opportunité s’ouvre à vous tous. 

 

PROCHAIN SOUPER : 

Notre premier souper de l'année aura lieu mercredi 19 février à 17h30 au 

centre communautaire situé au 215 rue Lessard Ste-Ursule.  Nous 

soulignerons la Saint-Valentin, les verres à vin et eau seront sur les tables 

pour l'occasion, un vin d'honneur vous sera servi pour vous accueillir.  Au 

menu: potage au poireau, salade grec, filet de porc miel & moutarde et ses 

accompagnements de légumes et patate au four, gâteau surprise.  Le 

FADOQ BAND vous fera danser et passer une excellente soirée.  Apportez 

vos consommations. Réservez maintenant: 

Danielle 819-228-8110 Diane 819-268-5288 Pierrette 819-228-6402 

 

PREMIER DÉJEUNER: 

Nous recommençons nos traditionnelles rencontres et faire la jasette 

ensemble avec un bon déjeuner jeudi 27 février  

à 8h30 au resto Les Ailes du Sport avec le déjeuner du travailleur pour tous.  

Réservez à  Danielle 819-228-8110 Diane 819-268-5288 

 

ACTIVITÉS RÉGULIÈRES : 

Toutes nos activités ont repris : 

Lundi 10h : Viactive avec Jacqueline et Diane 

Lundi 13h15 : Pétanque intérieure 

Mercredi 10h : Harmonie 

Mercredi 13h : 500- PAY ME- POKER 

Jeudi 13h et 15H: Cours de danse. 

Bienvenue à tous, venez vous joindre à nous, beaucoup de plaisirs. 

 

 

 



À VENIR EN MARS : 

 

NOUVELLE ACTIVITÉ À DÉCOUVRIR : 

Atelier photo et langage avec Lyne Lafrenière Coach/conférencière 

Expérience très stimulante 

 

 
 

Mercredi 5 mars de 10H à 11H30 au local de la FADOQ 

Gratuit pour tous. 

Information : Danielle 819-228-8110  Diane 819-268-5288 

 

TOURNOI DE PAY ME : 

Dimanche 9 mars à 13h au local de la FADOQ situé au 1930 Principale 

 Ste-Ursule (en arrière)  Entrée : 2$ Remise de prix et collation. 

Venez passer un bel après-midi convivial. 

 

PROCHAIN SOUPER CABANE À SUCRE : 

Mercredi 19 mars 

 

 

 

Beaucoup de personnes assistent à nos activités, c’est pour vous tous 

qu’on se dévoue pour vous faire plaisir et on aime que vous soyez heureux 

à votre FADOQ. 

 

 

 

 

Danielle Beauregard présidente 

et son conseil d’administration 

 

 

 



 

 

 

UNE GRAND-MAMAN FIÈRE DE SA PETITE FILLE 
 

Une jeune gymnaste de Sainte-Ursule qui promet par sa progression impressionnante dans sa discipline, 

Léa-Rose Champagne décroche 4 médailles (dont 3 médailles d'or et 1 médaille d’argent) à la 

compétition du Royal Classique ainsi qu'une médaille d'or pour le total des points, et ce en février et en 

décembre 2024. 

 

Léa-Rose a par ailleurs été classée dixième au Québec lors de sa participation à la compétition du 

Québec à Victoriaville en février 2024. 

 

De plus, la jeune athlète est déjà en route pour Houston au Texas pour se perfectionner dans certains 

mouvements. 

 

Son but......avoir une participation aux Jeux Olympiques. 

 

Félicitations Léa-Rose 

 

Ta grand-maman Jacqueline 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

  
Le Gyroscope a pour mission de regrouper les membres de 
l’entourage qui ont un proche qui présente des manifestations 
cliniques reliées à un trouble de santé mentale, de leur offrir une 
gamme de services de soutien, et ce, afin de leur permettre 
d’actualiser leur potentiel. 
 
Les maladies mentales : 

La dépression, la schizophrénie, le trouble bipolaire, le 
trouble obsessionnel compulsif, le trouble de personnalité 
limite tout autre trouble majeur diagnostiqué ou non. 

Nos services :  
Activités d’information sur diverses problématiques et de 
formation sur les stratégies d’adaptation; Groupe 
d’entraide; interventions psychosociales; services 
jeunesse; Etc. 

www.legyroscope.org 

 
 

 

 

http://www.legyroscope.org/


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Le Centre l’Étape du Bassin de Maskinongé est là pour vous ! 

Vous ou un de vos proches faits face à des défis liés à une dépendance ? Le Centre l’Étape du Bassin 

Maskinongé est là pour vous soutenir ! Nous offrons des services de prévention, d’accompagnement et 

d’intervention adaptés à vos besoins, que ce soit pour vous aider à atteindre vos objectifs ou pour offrir 

du soutien aux proches. Nos services sont gratuits, confidentiels, et personnalisés. 

Nos intervenants spécialisés sont à votre écoute pour vous aider à mieux comprendre et surmonter les 

défis que vous rencontrez. En plus du soutien individuel, nous organisons des ateliers de développement 

personnel, des rencontres de prévention de la rechute et des groupes de soutien.  

N'hésitez pas à nous contacter pour en savoir plus sur nos services ou pour prendre rendez-vous. Vous 

n'êtes pas seul dans ce parcours ! 

 

Centre l’Étape du Bassin Maskinongé 

134, avenue Saint-Laurent, Louiseville 

819-228-8377 

www.etape.qc.ca 

Courriel : developpement@etape.qc.ca 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.etape.qc.ca/
mailto:developpement@etape.qc.ca


DOSSIERS DES ÉLUS - 2025 
• Monsieur Réjean Carle, maire : MRC, assurances, d’office sur tous les comités, substitut à la Régie 

d’aqueduc de Grand Pré; 

 

• Madame Denise Béland, conseillère au poste numéro un : Ressources humaines, Suivi budgétaire, 

Politique famille-aînés, voirie, Comité des mesures d’urgence, Pique-nique et Parc des Ursulois; 

 

• Monsieur Jeannis Charette, conseiller au poste numéro deux : Aqueduc Fontarabie-Beaupré, Voirie, 

Pompiers, Agir Maskinongé; Comité des mesures d’urgence, Véhicules 

 

• Madame Sylvie Lessard, conseillère au poste numéro trois : Développement durable, Art et culture, 

Parc des Chutes; OBVRLY 

 

• Madame Josée Bellemare, conseillère au poste numéro quatre : Ressources humaines, 

Communications (Web et Internet), Régie d’aqueduc, Comité des mesures d’urgence; 

 

• Monsieur Philippe Dauphin, conseiller au poste numéro cinq : Comité des mesures d’urgence, 

Service sanitaire, Entretien des bâtiments, Comité consultatif d’urbanisme; 

 

• Madame Sylvie Béland, conseillère au poste numéro six : Loisirs, Bibliothèque, Subventions aux 

organismes, Comité consultatif d’urbanisme, Comité des loisirs 

 

Fonction  Noms Poste 

Secrétaire-réceptionniste Diane Faucher 2400 

Maire de la Municipalité de Sainte-Ursule Réjean Carle  2425 

Technicien en aménagement et urbanisme 
 (permis et réglementation)  

Boubacar Gaye 2460 

Directrice générale et greffière-trésorière Guylaine St-Louis 2450 

Bibliothèque municipale Réjean Courchesne 2405 

Directeur adjoint, service incendie Alexandre Fafard  2430 

Directeur des travaux publics/Inspecteur Municipal Simon Rioux  2445 

Greffière-trésorière adjointe  2435 
 

Bureau municipal : 819-228-4345 

 



Calendrier disponible sur site web: www.sainte-ursule.ca première page - icône « collecte » 

 

 

Municipalité de  

Sainte-Ursule 
    

Collectes ordures, récupérations et matières organiques 2025 
  
 

Janvier 

D L M M J V S 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

 Février 

D L M M J V S 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 1111 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 2255 26 27 28  

 
 

 Mars 

D L M M J V S 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 2255 26 27 28 29 

30 31      
 

 

     

Avril 

D L M M J V S 

  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 2222 23 24 25 26 

27 28 29 30    
 

 

 Mai 

D L M M J V S 

    1 2 3 

4 5   66 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 020 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31 
 

 

 Juin 

D L M M J V S 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 1100 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30      
 

 

     

Juillet 

D L M M J V S 

  111 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 1155 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 2299 30 31   
 

 

 Août 

D L M M J V S 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 1122 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 2266 27 28 29 30 

31       
 

 

 Septembre 

D L M M J V S 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 2233 24 25 26 27 

28 29 30     
 

 

     

Octobre 

D L M M J V S 

   1 2 3 4 

5 6 77 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 2211 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  

 
 

 Novembre 

D L M M J V S 

      1 

2 3 44 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 1818 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       
 

 

 Décembre 

D L M M J V S 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 1166 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 3300 31    

 
 

 

Bacs roulants placés en bordure du chemin, poignées vers la maison, avant 7h le matin de la collecte. 

 Ordures (bac noir) : le vendredi aux 2 semaines toute l’année 

 Récupération (bac bleu) : le mercredi aux 2 semaines toute l’année 

 Matières organiques (bac brun) : le mercredi chaque semaine du 9 avril au 5 novembre 2025 

 RAMASSAGE DES ENCOMBRANTS : UNE FOIS EN JUILLET – DATE À CONFIRMER 

http://www.sainte-ursule.ca/

