
 

Municipalité de Sainte-Ursule 

Une terre d’accueil 
octobre 2024 

MOT DU MAIRE 

 

➢ Un comité pour la VITALISATION de la Municipalité est en place.  

Ses membres sont : 

 

Réjean Carle, maire, Josée Bellemare, conseillère, Claudio Rojas, 

Stéphane St-Charles, Amélie St-Yves, Marie-Pier Allard et Réjean 

Baril.  

 

Une première rencontre devrait avoir lieu en octobre.  Le comité 

pourra analyser et recommander des projets qui pourront revitaliser 

notre Municipalité. Les critères seront présentés par le comité. Ceci 

est rendu possible grâce à l’entente du Volet 4 du F.R.R. de la MRC 

de Maskinongé. 

 

 

➢ Le 29 septembre dernier, nous avons souligné l’apport de nos 

bénévoles. Merci à ces bénévoles qui étaient sur place pour applaudir.  

C’est une grande richesse d’avoir dans notre Municipalité autant de 

bénévoles. Merci de votre implication,  merci aux employés et au 

Conseil pour le service de cette journée !  

 

 

Si vous rencontrez un bénévole, dites-lui : MERCI ! 
 

 

 

 

 

Réjean Carle 

Maire 

 
 

 

 

Heures 

d’ouverture du 

bureau municipal  

 Lundi au jeudi 

8h30 à 12h00 

13h00 à 16h30 

Vendredi 

bureau fermé 

Tél. : 819-228-4345 

Collecte des 
ordures 

8, 22 octobre 
5 novembre 

Récupération  
9, 23 octobre 
6 novembre 

Matières 
organiques 

tous les mercredis 
jusqu’au 

 6 novembre 
 

Prochaine 

Séance du conseil 

(SALLE J-E BARIL) 

lundi 4 novembre 

19h30  

Vous pouvez faire 

parvenir vos 

questions à 

l’adresse suivante : 

dg@sainte-

ursule.ca 

jusqu’à 18h00 la 

journée de la 

séance 
 

mailto:dg@sainte-ursule.ca
mailto:dg@sainte-ursule.ca


PRINCIPALES DÉCISIONS DU CONSEIL 

REDDITION DE COMPTES PRABAM – MANDAT 

D’AUDIT 

QUE le Conseil municipal de Sainte-Ursule mandate la firme 

Stéphane Bérard CPA inc. comme auditeur externe pour la 

reddition de comptes du programme d’aide financière pour les 

bâtiments municipaux PRABAM afin de réaliser une mission 

de procédure conforme. 

1.9 CHANGEMENT CONTRAT ENTRETIEN 

PHOTOCOPIEUR 

QUE le Conseil municipal octroie à l’entreprise de Trois-

Rivières Le Groupe A & A, le contrat de location et 

d’entretien pour un photocopieur Konica Minolta C551i, 

incluant livraison, installation, formation, poudres, pièces, 

main-d’œuvre sur place au montant de location de   183.60 

$/mois et un prix d’impression en noir de 0.0062$ et de 0.059$ 

en couleurs pour une période de 60 mois; 

2.2 OCTROI DE CONTRAT GRÉ À GRÉ À MARQUAGE 

ET TRAÇAGE DU QUÉBEC INC. POUR LE LIGNAGE 

DES RUES 

QUE le Conseil municipal entérine la dépense de 5 834.09 $, 

taxes incluses pour le lignage des rues fait par la compagnie 

Marquage Traçage du Québec inc. 

2.3 DÉCOMPTE # 1 TRAVAUX D’ASPHALTAGE RUE 

BARIL ET COIN PRINCIPALE/GÉRIN PROJET # 2023-

102 

QUE soit payé le décompte # 1 au montant de 160 835.63 $, 

taxes incluses à l’entreprise Construction & pavage Portneuf 

inc. pour les travaux d’asphaltage rue Baril et coin 

Principale/Gérin, projet 2023-102. 

2.4 OCTROI CONTRAT GRÉ À GRÉ À XYLEM POUR 

RÉPARATION POMPE STATION DE POMPAGE À 

L’ÉTANG AÉRÉ 

QUE le Conseil municipal entérine l’acceptation de la 

soumission de Xylem pour un montant de 7 629.90 $ taxes en 

sus pour la réparation de la pompe de la station de pompage 

de l’étang aéré du village. 

QUE le prix est relié à une soumission seulement alors le prix 

peut varier légèrement s’il advenait un inconvénient lors de la 

réparation. 

3.1 PERMANENCE JOURNALIER AUX TRAVAUX 

PUBLICS MICHAËL GÉLINAS 

QUE le Conseil municipal confirme la permanence de M. 

Michaël Gélinas au poste de journalier aux travaux publics 

pour la Municipalité à compter du 22 octobre 2024; 

 

3.2 PERMANENCE SECRÉTAIRE-

RÉCEPTIONNISTE DIANE FAUCHER 

QUE le Conseil municipal confirme la permanence de 

Mme Diane Faucher au poste de secrétaire-

réceptionniste pour la Municipalité depuis le 4 

septembre 2024; 

3.5 APPEL DE CANDIDATURES POUR LE DE 

POSTE SECRÉTAIRE-COMPTABLE 

QUE le Conseil municipal autorise l’appel de 

candidatures pour le poste de secrétaire-comptable à 

raison de 28 à 35 heures/semaine et mandate la 

directrice générale à faire paraître l’appel de 

candidatures dans différents médias sociaux, au 

guichet d’Emploi-Québec ainsi que sur le site de la 

Municipalité. 

4.1 ADOPTION BUDGET 2025 RÉGIE 

D’AQUEDUC DE GRAND PRÉ 

QUE le Conseil municipal approuve le budget de 

l’année 2025 tel que présenté; 

QUE le Conseil approuve la quote-part pour la 

Municipalité de Sainte-Ursule. 

4.3 MANDAT INGÉNIEUR FQM POUR 

PRÉPARATION D’UN PLAN D’INTERVENTION 

DES INFRASTRUCTURES MUNICIPALES 

QUE la directrice générale approche le service 

d’ingénierie de la FQM pour faire exécuter le plan 

d’intervention qui sera nécessaire pour accéder aux 

programmes de subvention des projets de 

renouvellement des conduites d’eau potable et 

d’égouts 

5.1 APPEL DE CANDIDATURES AU COMITÉ 

CONSULTATIF D’URBANISME 

QUE le Conseil municipal mandate la directrice 

générale à lancer un appel de candidatures pour 

recruter un nouveau membre au sein du comité 

consultatif d’urbanisme effectif à compter du 1er 

janvier 2025. 

6.1 SOUTIEN FINANCIER AU COMITÉ DES 

LOISIRS POUR SOUTENIR LEUR MISSION DE 

REVITALISATION DES MAISONS NEUVES 

QUE le Conseil municipal autorise un soutien financier 

au Comité des loisirs Sainte-Ursule au montant de 11 

387.64 $ pour soutenir leur mission de revitalisation 

des maisons neuves. 

Ceci est un résumé, vous pouvez toujours consulter les 

procès-verbaux sur le site internet de la municipalité : 

www.sainte-ursule.ca 



 

Offre d’emploi 

Secrétaire – comptable 

 

Sous l’autorité de la directrice générale / greffière-trésorière et de façon non limitative, le poste de 

secrétaire comptable couvre les tâches suivantes : 

 

SOMMAIRE DE LA FONCTION : 

Cette personne effectue diverses tâches relatives à la comptabilité, entre autres l’entrée des factures, 

paiements des fournisseurs, conciliation bancaire, fin de mois, préparation de la fin d’année pour 

vérification, saisie de données, etc. Effectue divers travaux à caractère administratif en vue 

d’assurer la réalisation des projets ou le bon fonctionnement des opérations sous sa responsabilité. 

 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS PRINCIPALES : 

1. Assume la responsabilité d’opérations et le suivi de dossiers : 

 

➢ Collaborer à la préparation budgétaire; 

➢ Collaborer à la taxation annuelle; 

➢ Mettre à jour le rôle d’évaluation; 

➢ Produire les mises à jour et droits de mutation; 

➢ Faire la comptabilité et la tenue de livres : 

o Saisie de factures (D/D dépenses courantes et C/P Conseil); 

o Facturation diverse (location salle, entraide incendie, photocopies, etc.); 

o Immobilisation; 

o Conciliation bancaire; 

o Impression et vérification des rapports de fin de mois; 

➢ Produire les rapports de TPS et de TVQ; 

➢ Percevoir les taxes et autres encaissements; 

➢ Faire les dépôts; 

➢ Suivre les comptes à recevoir; 

➢ Préparer les dossiers pour le vérificateur comptable; 

➢ Saisir les données dans le système informatique; 

➢ Assume temporairement les tâches essentielles, en cas d’absence de personnel au service 

administratif; 

➢ Autres tâches connexes. 

  

2. Contacte les personnes-ressources afin d’obtenir ou de fournir des renseignements de nature 

technique relativement à son travail, aux normes et procédures administratives, etc. 

 

3. Prépare des données et rédige des rapports au besoin. 

 

4. Effectue des recherches relatives à son champ d’activités. Résous les problèmes qui lui sont 

soumis et transmets à son supérieur les cas qui dépassent son niveau de responsabilités. 

 



5. Accomplis temporairement les tâches d’un poste connexe ou inférieur lorsque requis. 

 

6. La liste des tâches et responsabilités ci-dessus énumérées est sommaire et indicative. Il ne 

s’agit pas d’une liste complète et détaillée des tâches et responsabilités susceptibles d’être 

effectuées par la personne salariée occupant ce poste. Cependant, les tâches et responsabilités 

non énumérées ne doivent pas avoir d’effet sur la catégorisation. 

 

7. En cas d’absence, remplace la directrice générale à la réunion du Conseil municipal. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES : 

Scolarité : Diplôme d’études collégiales (AEC ou DEC) en administration, comptabilité ou une 

formation jumelée à une expérience pertinente; 

 

Expérience : 2 ans (préférablement dans milieu municipal) 

 

Autres : Maîtrise du français écrit; 

  Habileté démontrée en communication orale; 

       Bonne connaissance en informatique : internet, MS Office, logiciel  

                        Financier municipal CIM serait un atout. 

 

HABILETÉS PERSONNELLES : 

- Être autonome et avoir un bon jugement; 

- Avoir le sens de l’organisation; 

- Être polyvalent et efficace; 

- Avoir de la rigueur, de la minutie et de la discrétion; 

- Avoir des habiletés à travailler seul(e) et en équipe. 

 

Début de l'emploi: novembre 2024 

Conditions: permanent, 28 à 35 heures par semaine.  

Taux horaire: à discuter selon l'expérience de travail et l’échelle salariale en vigueur. 

 

Faire parvenir une lettre d’intérêt et votre curriculum vitae au plus tard le 25 octobre 2024: 

 

Municipalité de Sainte-Ursule 

Madame Guylaine St-Louis, directrice générale  

215, rue Lessard , Sainte-Ursule (Québec) JOK 3M0 

Courrier électronique: dg@sainte-ursule.ca 

 

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées 

mailto:dg@sainte-ursule.ca


 
 



 

NOËL DU CŒUR (anciennement Noël du Pauvre) 

RECHERCHE DE BÉNÉVOLES 

 

Ça vous intéresse de faire partie du comité du Noël du Coeur de Sainte-Ursule? 

Je dois malheureusement laisser le flambeau au suivant. Vous pouvez me rejoindre au 819-
228-4345 poste 2450 ou me faire parvenir un courriel à dg@sainte-ursule.ca pour de plus 
amples informations concernant le travail à faire. 

Le Noël du Pauvre aide beaucoup les familles de Sainte-Ursule et il est important que cela 
puisse continuer.   

Merci à l’avance pour votre implication! 

 

********************************************************************************** 

 

 

 

 

Les maisons du vieux Sainte-Ursule 

par Yvon Baril et Christian Lessard 

 
Ce livre présente l’historique de 115 maisons du village de Sainte-Ursule, dans les rues 

Principale (et Neveu), Saint-Louis et Saint-François, avec une photo couleur pour chaque 

maison existante, des photos de maisons disparues et quelques notes biographiques de 

personnages. Un hommage au patrimoine et aux résidents de Sainte-Ursule. 

Le livre est disponible au prix de 30$ à la boucherie Dauphin  

au 230 rue Saint-Louis, Sainte-Ursule, téléphone 819-228-9385. 

 

 

mailto:dg@sainte-ursule.ca


FÉLICITATIONS !! 

 

Félicitations à notre conseillère Sylvie Béland qui a remporté la médaille au IronMan 
70.3 de New-York le 28 septembre dernier ! 

 

Première dans la catégorie 60-64 ans, Sylvie a fait le parcours  

1.9 kilomètres de Nage en 0 :41 :04 

90 kilomètres de Vélo en 2 :50 :47 

21.1 kilomètres de Course en 2 :06 :42 

Pour un total de 5 :45 :38 

En remportant cette médaille, elle s’est qualifiée pour le Ironman 70.3 world 2025 en 
Espagne. 

 

 

 



APPEL DE CANDIDATURES POUR LE COMITÉ CONSULTATIF D’URBANISME (CCU) 

La Municipalité de Sainte-Ursule a un Comité de Consultation d’urbanisme (CCU) depuis 
plusieurs années. La mission de ce comité est de formuler des recommandations au Conseil en 
matière d’urbanisme et d’aménagement du territoire. À titre d’exemple, il doit formuler des 
recommandations lorsque des citoyens demandent des modifications aux règlements 
d’urbanisme (zonage, lotissement et construction) et lors du dépôt de demande de dérogation 
mineure. 
 
Suite au départ d’un membre du comité, la Municipalité est à la recherche d’une nouvelle 
personne bénévole qui veut s’impliquer.  Nous invitons tous les citoyens de Sainte-Ursule 
intéressés à présenter leur candidature pour faire partie de ce comité à adresser une courte 
explication (1 page) de leur motivation à faire partie de ce comité, et ce, avant le 1er décembre 
2024, à l’adresse courriel : dg@sainte-ursule.ca 
 
Finalement, le comité est formé de citoyens et non d’experts. Le but du comité est de transmettre 
aux élus une opinion de citoyen. Ainsi, aucune exigence académique n’est requise. Toutefois, 
une formation obligatoire sera dispensée sur le rôle du comité et les rudiments de 
l’aménagement du territoire au niveau local. 
 
Vous pouvez consulter le guide sur le site du ministère des Affaires municipales et Habitation à 
l’adresse suivante : https://www.mamh.gouv.qc.ca/amenagement-du-territoire/guide-laprise-de-
decision-en-urbanisme/acteurs-et-processus/comite-consultatif-durbanisme 
 
Notez qu’une implication au CCU nécessite environ une heure d’implication par mois ; les 
réunions se tiennent en début de soirée. 
 

RÈGLEMENTATION MUNICIPALE 

RAPPEL - INSTALLATION DES ABRIS TEMPORAIRES POUR AUTOMOBILES : 

Un abri temporaire pour automobiles est autorisé par terrain, à titre de construction temporaire, du 15 

septembre d’une année au 15 mai de l’année suivante. 

RAPPEL - COLPORTAGE PAR BELL CANADA – CAMPAGNE D’INFORMATION  

 

Un permis de colportage a été délivré à Bell Canada, qui souhaite pouvoir présenter en personne les 

investissements réalisés et les possibilités créées par ces nouvelles technologies – Télé, Internet, 

Téléphonie et Bell Maison intelligente. Aucune vente n’est complétée par les ambassadeurs de Bell.  Si 

le client est intéressé par un ou plusieurs services de Bell, il sera mis en contact directement avec le centre 

d’appel de Bell. Demandez-leur de vous montrer leur permis. 

 

RAPPEL IMPORTANT CONCERNANT LES CHIENS ET  CHATS  

La Municipalité de Sainte-Ursule a signé une entente de service avec SPA Mauricie pour la période 2024 

à 2026 pour l’application de ce Règlement. Ce sont eux qui accordent les licences, récupèrent les chiens 

et chats errants, donnent les constats d’infraction, etc.   

Le numéro pour rejoindre la SPA Mauricie :  819 376-0806 

 

mailto:dg@sainte-ursule.ca
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COMITÉ DÉVELOPPEMENT DURABLE 

 

  

Cet automne, on laisse tomber le râteau ! 

 

 

Selon l’organisme à but non lucratif Conservation de la nature Canada (CNC), ne pas 

ramasser les feuilles est un petit geste de conservation qui peut favoriser la biodiversité 

sur votre terrain de bien des manières. Alors que les oiseaux et papillons migrateurs 

s’envolent vers le sud, de nombreux insectes, dont des pollinisateurs, ainsi que d’autres 

espèces sauvages, s’installent dans votre cour pour l’hiver et ne refuseraient 

certainement pas un petit coup de pouce de notre part ! 

«Les animaux que l’on trouve dans nos cours arrière, comme les crapauds, les grenouilles 

et de nombreux pollinisateurs, vivaient autrefois dans des forêts et ont évolué pour 

hiberner sous les feuilles mortes, explique M. Dan Kraus, biologiste principal en 

conservation à CNC. Ces feuilles constituent une couche isolante qui protège ces animaux 

des grands froids et des fluctuations de la température durant les mois d’hiver.» 

Un autre aspect avantageux de cette pratique est qu’elle permet d’améliorer le sol. 

M. Kraus souligne qu’en se décomposant, les feuilles se transforment en un paillis naturel 

qui contribue à enrichir le sol. D’épais tas de feuilles peuvent étouffer la pelouse et les 

plantes se trouvant en dessous, mais une mince couche de feuilles peut être bénéfique 

pour la santé de votre pelouse et de votre jardin.  

«Les tiges de végétaux et branches mortes constituent également des habitats pour de 

nombreux insectes, affirme Dan Kraus. En éliminant tout ça de nos cours et jardins, nous 

privons les espèces indigènes qui vivent à nos côtés des habitats d’hivernage dont elles 

pourraient avoir besoin.»  

«Les oiseaux, qu’ils soient migrateurs ou non, peuvent aussi profiter de votre jardin en 

hiver. En effet, les fruits et les graines qui restent sur les fleurs, ainsi que les buissons, 

représentent une source d’alimentation d’une grande importance qui permet à de 

nombreux oiseaux chanteurs, comme les chardonnerets, les geais et les mésanges, de 

traverser l’hiver. Fournir des habitats d’hiver aux oiseaux et insectes indigènes est tout 

aussi important que de leur fournir nourriture et abri pendant le printemps et l’été.» 

Source : Jardinier paresseux 

 



BIBLIOTHÈQUE 

HEURES D’OUVERTURE :   

LUNDI : 12 h 30 à 14 h 30      MERCREDI : 18 h 30 à 20 h 30     SAMEDI : 10 h À MIDI 

 
ACTIVITÉS GRATUITES EN OCTOBRE ET NOVEMBRE : 

Utilisation du catalogue en ligne "Biblio & Cie". 

• Date : samedi 26 octobre, 10:00 à 11:30 

• Lieu : bibliothèque, 215 Lessard, Sainte-Ursule 

• Audience : Adolescents et adultes, membre ou non de la bibliothèque 

• Inscription : aucune inscription requise, vous présenter à la date et l'heure de l'atelier 

Pendant l'atelier, les participants pourront se familiariser à la recherche et la réservation en ligne de livres, 

aux prêts entre bibliothèques et aux requêtes pour choisir les livres selon leurs intérêts. À la fin de l'atelier, 

vous serez en mesure de faire votre réservation de livres en ligne, de renouveler vos prêts sans avoir besoin 

de passer à la bibliothèque.  

Si vous possédez un ordinateur portable ou une tablette, nous vous suggérons de l’apporter, il y aura aussi 

un ordinateur disponible à la bibliothèque. 

 

Club de lecture  

• Date : samedi 26 octobre, de 13:30 à 15:00 

• Lieu : bibliothèque, 215 Lessard, Sainte-Ursule 

• Audience : Adolescents et adultes, débutant, lecteur occasionnel ou grand lecteur. 

• Inscription : aucune inscription requise, vous présenter à la date et l'heure de l’activité 

Le but du club est de stimuler la lecture et les discussions autour d’un thème choisi par ses participants, 

la formule est conviviale et sans prétention, le rire est de mise. Chaque mois, un nouveau thème est choisi.  

 

Accro, mon ado? 

Date : Dimanche 20 octobre 13:30 à 15:00 

Lieu : Salle du conseil, 215 Lessard, Sainte-Ursule 

Audiences : parents et grands-parents 

 
Jeux vidéo, réseaux sociaux, vidéos sur demande, les enfants et adolescents sont au cœur de ces changements 

de société. Comment prévenir une surutilisation des appareils technologiques ?  

• Quels impacts ont les médias sociaux sur le développement de mon ado? 
• Combien de temps peut-il passer devant ses jeux vidéos sans que ça pose problème? 
• Quels moyens puis-je utiliser pour réduire son temps d’utilisation? 
• Quels outils sont disponibles ? Existe-t-il des trucs qui fonctionnent? 

 

 



Troupe Caravane 

Activité : Atelier de fabrication de masques d’animaux de CARAVANE suivi du « Carnaval des animaux » 

animation sous forme d'histoire, de mouvement, d’improvisation et d’une parade musicale avec tambour et 

flûte.  Avec 2 animateurs/musiciens : Sarah Barbieux et Sylvain Chiasson 

Date : Samedi 9 novembre de 10:00 à 11:30 

Lieu : Salle du conseil, 215 Lessard, Sainte-Ursule 
Audience : L’activité s’adresse aux enfants ainsi qu'à leurs parents 
Durée : 90 minutes 
Participants : 40 
 
Les enfants sont invités à colorier et décorer le masque d'animal de leur choix présent sur la table 
d’accueil.  Modèles d’animaux de la faune environnementale : oiseau, lapin, souris, grenouille, loup et ours. 
Ces masques de carton en 3 dimensions, créés et confectionnés par la Troupe CARAVANE, sont déjà formés et 
prêts à être coloriés et décorés avec le matériel fourni sur place. 
 
Objectifs: Valorisation personnelle, développement de la créativité, sensibilisation à la faune, jeu participatif 
 
 
Notre équipe de bénévoles à la bibliothèque : 

Diane Faucher, Linda Simard, Louis Baril, Marjolaine Lessard, Mylène Courchesne, 
Pauline Lacroix, Réjean Courchesne 
 
 

 
Réjean Courchesne 

Coordonnateur de la bibliothèque 

819-228-4345 poste 2405 

biblio031@reseaubibliocqlm.qc.ca 

mailto:biblio031@reseaubibliocqlm.qc.ca


SERVICE INCENDIE 

 

 

 

Alexandre Fafard 

     Directeur-Adjoint, service incendie 

819-228-4345 poste 2430 

incendie@sainte-ursule.ca 

 

mailto:incendie@sainte-ursule.ca


COMITÉ DES LOISIRS SAINTE-URSULE 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FADOQ 

 

 

 

 
 

VENEZ ASSISTER AU SPECTACLE DE L'ASSOCIATION DES 

ACCORDÉONISTES DE DRUMMONDVILLE. PLUS DE 25 

ACCORDÉONISTES RÉUNIS SUR LA MÊME SCÈNE.  C'EST UNE 

PREMIÈRE DANS NOTRE RÉGION. 

 

DATE: VENDREDI 25 OCTOBRE 2024 

HEURE: 19 h 

ENDROIT: CENTRE COMMUNAUTAIRE 

215 RUE LESSARD STE-URSULE 

PRIX: 15$ 

 

APRÈS LE SPECTACLE, PLACE À LA DANSE AVEC LE FADOQ BAND. 

APPORTEZ VOS CONSOMMATIONS 

 

PROCUREZ-VOUS VOS BILLETS: 

NORMAND (Ti-NOR) BRANCHAUD: 819-228-8110 

JACQUES BOISVERT: 819-535-2923 



NOUVEAUX MEMBRES: 

 

Notre famille de la FADOQ s'agrandit avec : Denise Lapierre, Hélène Ricard, 

Marcel Lemay, Henriette Dufresne, Lucette Michaud, Gilbert Baril, Monique 

Deveault, Diane Laterreur, Gaston Bellemare, Claude & Réjane Lévesque. 

Bienvenue à vous tous. 

 

PROCHAIN SOUPER: 

 

Mercredi 16 octobre prochain à 17h30 au centre communautaire situé au 215 

rue Lessard.  Voici le bon repas qui vous sera servi : soupe aux légumes, 

salade brocoli & chou-fleur, repas principal : boulettes aux pêches servies 

avec bâtonnet de navet et patates grelots, dessert: gâteau blanc avec sucre 

à la crème et petits fruits. Musique avec le FADOQ BAND pour vous divertir 

en soirée. Apportez vos consommations et vos coupes à vin.  Réservation 

avant le 11 octobre à Danielle: 819-228-8110 Diane: 819-268-5288  

Pierrette: 819-228-6402 

N'oubliez pas de mettre cette activité à votre agenda, on vous attend. 

 

PROCHAIN DÉJEUNER: 

 

Il aura lieu le jeudi 31 octobre à 8h30 au resto Les Ailes du Sport, un déjeuner 

du travailleur vous est servi. Réservation avant le 28 octobre à :  

Danielle: 819-228-8110 Diane : 819-268-5288 

Une belle rencontre amicale, joignez-vous à nous. 

 

TOURNOI WHIST MILITAIRE: 

 

Dimanche, 20 octobre prochain à 13h au centre communautaire situé 

au 215 rue Lessard.  Collation & prix vous seront remis. Coût: 8$ 

Venez vous amusez, rencontrez d'autres joueurs des FADOQ 

environnantes. Une belle journée de plaisir. 

Réservations: Danielle 819-228-8110 Lise Arseneault: 

819-228-5446  Diane: 819-268-5288 
 

 

 

 



RECONNAISSANCE DES BÉNÉVOLES; 

 

 
 

Le dimanche, 29 septembre dernier, la Municipalité de Ste-Ursule a  

honoré plusieurs bénévoles dans différentes disciplines.  Nous, à la FADOQ : 

messieurs René Clément, Robert Viau & Jacques Béland ont reçu cet  

hommage très bien mérité pour leurs dévouements et leur disponibilité à  

notre FADOQ.  Sur la première photo, les trois bénévoles et la deuxième,  

ils sont accompagnés d'une partie du conseil d'administration (deux  

étaient absents). 

Encore une fois un très grand MERCI René, Robert , Jacques 

 

 

SUPPORT POUR LES AÎNÉS: 

 

 
Mardi dernier, le 1er octobre, direction Ottawa,  nous avons représenté nos  

aînés pour une bonification sur nos pensions pour les personnes de 65 ans 

à 74 ans.  Pourquoi faire une différence entre ces groupes d'âges n'est-ce 

pas qu'être un ainé commence à 65 ans et non 74 ans ? La FADOQ de  

Ste-Ursule et St-Édouard étaient présentes, la présidente provinciale Mme 

Gisèle Tassé Godman, le président régional M. Yves Bouchard de la 

Mauricie sont venus appuyer notre demande et remettre la pétition.  

Un merci à notre député Yves Perron, ses attachés politiques André & Thierry. 

 

 



ACTIVITÉS RÉGULIÈRES: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

À VENIR EN NOVEMBRE: 

 

17 novembre:  Marché de Noël 10h à 16h centre communautaire 

20 Novembre: Souper pasta 17h30 centre communautaire 

 

N'hésitez pas à faire vos suggestions et commentaires, et je veux remercier 

toutes les personnes qui ont renouvelé à présent leurs cartes de membre ce 

qui contribue au soutien financier du club. 

 

 

Merci de faire partie du plus beau club et n'hésitez pas à y adhérer. 

"¨ça bouge à la FADOQ de Ste-Ursule" 

 

 

Danielle Beauregard, présidente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lundi 10h00 
13h30 

Mise en forme 
Pétanque intérieure 

Mercredi 10h00 
 
13h00 

Harmonie nouvelle formule (Qi 
Gong) 
Cartes (PAY ME, 500 et jeux divers) 
Poker 

Jeudi 
 
Samedi 
19 
octobre 

13h00 
15h00 
10h à 
12h 

Cours de danse 
Cours de danse 
Révision des danses apprises 
 



OBVRLY 

Les eaux souterraines… 

Ces eaux cachées sous nos pieds sont 

essentielles, notamment pour les régions 

rurales où elles couvrent une grande partie des 

besoins en eau potable. Elles ne sont pas 

seulement indispensables à notre 

consommation, mais jouent également un rôle 

clé dans le maintien des écosystèmes, 

alimentant les rivières, lacs et zones humides. 

 

Pourtant, ces ressources vitales sont encore 

mal connues et menacées. Leur préservation 

devient de plus en plus cruciale face aux 

activités humaines et aux changements 

climatiques.  

Protégeons-les pour les générations futures ! 

 

Pour une consommation humaine, l’eau souterraine est plus accessible d’un point de vue économique, elle est 

aussi plus abondante que l’eau de surface. La quantité d’eau souterraine serait dix fois plus abondante que 

l’eau provenant directement des lacs et des rivières. Par ailleurs, étant donné le pouvoir épurateur du sol, l’eau 

souterraine est généralement de meilleure qualité que l’eau de surface et représente donc un intérêt majeur 

comme source d’approvisionnement en eau potable. Toutefois, la qualité de l’eau souterraine peut être 

compromise par différentes sources de pollution provenant de la surface. Ces polluants peuvent provenir, par 

exemple, des activités industrielles et/ou agricoles, ou encore des installations septiques désuètes ou non 

conformes. 

 

D’où viennent-elles ? 

Provenant des précipitations ou de la fonte des neiges, l’eau souterraine représente toute l’eau contenue dans 

le sol. Après avoir ruisselé à la surface du sol, l’eau s’infiltre en profondeur et circule à travers les interstices du 

sol. Les eaux souterraines s’accumulent dans une zone saturée en eau, aussi appelée la nappe phréatique. 

Circulant en profondeur dans l’espace souterrain, les eaux souterraines rejoignent, à une vitesse très lente, un 

plan d’eau et font ainsi partie du cycle hydrologique. 

Pour plus d'informations utiles concernant les eaux souterraines : le site du COBALI      https://www.cobali.org/centre-

dinformation/eaux-souterraines/ 

 

https://www.cobali.org/centre-dinformation/eaux-souterraines/
https://www.cobali.org/centre-dinformation/eaux-souterraines/


 

 
 

La Clé en éducation populaire 
 
RETOUR AUX ÉTUDES  
 

La Clé est un organisme d’alphabétisation désigné pour 
toute personne de 16 ans et plus, où l’apprentissage 
est offert à différents niveaux.  
 
Nos ateliers : 

• Français et mathématiques de base;  

• Rehaussement de connaissances générales; 

• Préparation aux examens d’équivalence du 5e 
secondaire (TENS);  

• Croissance personnelle et conscientisation; 

• Dépannage pour cellulaire et tablette; 

• Diverses activités sont prévues durant l’année. 
 

L'équipe de la Clé est professionnelle, accueillante et dynamique. 

Si vous désirez améliorer vos conditions de vie et apprendre dans 

un milieu où l'entraide, le respect et les intérêts de chacun sont 

au premier rang de nos préoccupations, rejoigniez-nous au 

819 228-8071 ou sur notre site Internet : https://alphapop.org    

 

 

Possibilité d’utiliser les services des transports collectifs 

et adaptés. 

 
Possibilité de recevoir une allocation de Services Québec. 

 

La Clé en éducation populaire, là ou apprendre, c’est 

s’accomplir! 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

 Réalise ton rêve avec nous!  
 

Tu as un projet, un rêve ou un objectif que 
tu aimerais concrétiser, mais tu ne sais 

pas par où commencer.  
 
Le Centre l'Étape du Bassin Maskinongé 
t'invite à participer à notre atelier 'Réalise 

ton rêve'!  
 

 Cet atelier est conçu pour t'aider à 
découvrir tes passions, développer 
tes idées et poser les premières 
étapes vers la réalisation de tes 
rêves. 
 

Rejoins-nous pour une série de rencontres 
enrichissantes où nous t’accompagnerons 

pas à pas dans ce beau voyage.  
 
Il est temps de passer de la réflexion à 
l’action! 
 

 Inscription gratuite - Les places 
sont limitées, alors inscris-toi vite! 

 
 

  
 

 Contacte-nous au 819-228-8377 
ou écris-nous à 
developpement@etape.qc.ca pour 
réserver ta place. 
 

Fait de 2024 l'année où tu réaliseras tes 

plus grands rêves!  
 
Ce projet est rendu possible grâce au 
soutien de la Démarche mauricienne. 
 
 
 

 

https://alphapop.org/


 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

Le Gyroscope du Bassin de 
Maskinongé est une association pour 
les parents et les membres de 
l’entourage de la personne atteinte 
d’un trouble de santé mentale. Il a pour 
mission de regrouper les membres de 
l’entourage d’une personne qui 
présente des manifestations cliniques 
reliées à un trouble de santé mentale, 
de leur offrir une gamme de services de 
soutien, et ce, afin de leur permettre 
d’actualiser leur potentiel. (Dépression, 
schizophrénie, trouble bipolaire, trouble 
obsessionnel compulsif, trouble de 
personnalité limite, trouble majeur 
diagnostiqué ou non. 
L’organisme offre des activités 
d’information, de formation et de 
sensibilisation, des groupes d’entraide, 
des conférences et témoignages, de 
l’intervention psychosociale individuelle 
et familiale et possède un centre de 
documentation. Des mesures de répit-
dépannage peuvent aussi être offertes 
aux parents et aux proches qui vivent 
ou s’occupent sur une base régulière 
d’une personne adulte atteinte d’un 
trouble de santé mentale. 

Pour vous informer sur les services,  
vous êtes invités à contacter 

l’organisme au 819 228-2858. 

 
 
 

 



 

DOSSIERS DES ÉLUS 
• Monsieur Réjean Carle, maire : MRC, assurances, d’office sur tous les comités, substitut à la Régie 

d’aqueduc de Grand Pré; 

 
• Madame Denise Béland, conseillère au poste numéro un : Ressources humaines, Suivi budgétaire, 

Politique famille-aînés, voirie, Comité des mesures d’urgence, Pique-nique et Parc des Ursulois; 

 
• Monsieur Jeannis Charette, conseiller au poste numéro deux : Aqueduc Fontarabie-Beaupré, Voirie, 

Pompiers, Agir Maskinongé; Comité des mesures d’urgence, Véhicules 

 
• Madame Sylvie Lessard, conseillère au poste numéro trois : Développement durable, Art et culture, 

Parc des Chutes, OBVRLY; 

 
• Madame Josée Bellemare, conseillère au poste numéro quatre : Ressources humaines, 

Communications (Web et Internet), Régie d’aqueduc, Comité des mesures d’urgence; 

 
• Monsieur Philippe Dauphin, conseiller au poste numéro cinq : Comité des mesures d’urgence, Service 

sanitaire, Entretien des bâtiments, Comité consultatif d’urbanisme; 

 
• Madame Sylvie Béland, conseillère au poste numéro six : Loisirs, Bibliothèque, Subventions aux 

organismes, Comité consultatif d’urbanisme, Comité des loisirs 

 

Fonction  Noms Poste 

Secrétaire-réceptionniste Diane Faucher 2400 

Maire de la Municipalité de Sainte-Ursule Réjean Carle  2425 

Urbanisme (permis et réglementation)  Boubacar Gaye 2460 

Directrice générale et greffière-trésorière Guylaine St-Louis 2450 

Bibliothèque municipale Réjean Courchesne 2405 

Directeur adjoint, service incendie Alexandre Fafard  2430 

Directeur des travaux publics/Inspecteur Municipal Simon Rioux  2445 

Greffière-trésorière adjointe  2435 

   
 

Bureau municipal : 819-228-4345 


